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Especialidade:	 - Non requirido

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xD7v

CAMAREIRO/A RESTAURANTE (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de bebidas 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo de comidas 

Atención ao público 

Servizo de mesa 

Servizo en sala 

Restaurante 

Cafetería

Descrición:	 Restaurante en Santiago amplía 

persoal e busca camareiro/a de 

sala, valorarase experiencia, 

inglés e coñecemento viños. 

Xornada completa

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xT63

ESTETICISTA (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Tratamentos faciais 

Tratamentos corporais 

Tratamentos estéticos 

Venda personalizada 

Venda de cosmética 

Esmaltado semipermanente

Descrición:	 Buscamos Esteticistas con boa 

actitude � Incorporación inmediata 

(Santiago de Compostela). 

Centro de beleza referente en 

Santiago de Compostela, buscamos 

esteticistas con formación, 

actitude positiva e ganas reais 

de formar parte dun equipo 

profesional e en crecemento. 

Non fai falta que domines todas 

as áreas, pero si é imprescindible 

que teñas formación en estética 

(FP, academia privada ou similar) 

e soltura en polo menos una das 

seguintes:	  

•Tratamentos faciais e corporais 

(limpezas, masaxes, coidado da pel)	

Manicura e pedicura: 

Depilación con fío�	

Aparatoloxía estética	  

•Saber mostrar ben o teu traballo 

en redes sociais: facer fotos de 

calidade, coidar a imaxe, presentar 

os teus servizos de forma atractiva 

Valóranse tanto perfís con 

experiencia como recentemente 

tituladas con boa actitude e ganas 

de aprender. 

Non se terán en conta candidaturas 

sen formación específica en 

estética nin experiencia mínima no 

sector. 

Imprescindible vivir en Santiago de 

Compostela ou arredores. 

Incorporación inmediata 

Que che ofrecemos:	 - Proxección de futuro como 

profesional dentro da organización. 

- Reto e crecemento permanente: 

- Paquete retributivo atractivo e 

con evolución. 

- Formación continua a 

cargo da empresa.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1pJ

CONSULTOR/A FISCAL (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Licenciatura

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Contabilidade 

Contabilidade analítica 

Plan xeral contable 

Administración fiscal 

Liquidación de impostos 

Asesoría fiscal 

Asento contable 

Reporting contable

Descrición:	 Búscase profesional cualificado 

para servizos de asesoramento 

fiscal e contable a empresas e 

empresarios. 

Preparación de peches fiscais, 

trimestrais e anuais. 

Presentación de impostos 

trimestrais e anuais. Elaboración de 

contas anuais. 

Tarefas de contabilización de 

sociedades e persoas físicas. 

Experiencia laboral demostrable 

en contabilidade e fiscal. Mínima 

de 3 anos. 

Coñecementos en aplicacións 

informáticas, especialmente Excel.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1pN

OPERARIO/A DE PRODUCION (28- 07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Padrón

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Requisitos mínimos:	 Indispensables: 

- Dinamismo e motivación polo 

traballo en fábrica. 

- Dispoñibilidade para 

aprender postos de traballo 

novos e polivalencia.

Valorable:	 - Experiencia en traballos 

industriais 

- Formación convenio do metal 

- Formación de nivel básico, 

medio ou superior en FP.

Descrición:	 En Aluminios Cortizo, 

seleccionamos persoal para as 

nosas fábricas de Padrón: 

1. Manexo de ponte guindastre. 

2. Manexo de carretillas elevadoras. 

3. Uso de ferramentas manuais e 

eléctricas portátiles. 

4. Uso e manexo de equipos 

e máquinas de produción.

Ofrécese:	 Formación a cargo da empresa no 

posto seleccionado. 

Posibilidades de crecemento 

profesional en función da 

habilidades e aptitudes da 

persoa seleccionada.

	 Salario a partir de 

23.506,81€ + pluses.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xD7X

CONDUTOR/A - REPARTIDOR/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Repartición 

Entrega de paquetería 

Condución 

Condución de camións 

Camións 

Repartopaqueteria 

Repartopalets

Descrición:	 Descrición do posto de traballo: 

Buscamos un/a Condutor/a 

repartidor/a responsable 

e eficiente para unirse ao 

noso equipo. A túa principal 

responsabilidade será a condución 

de camións para a entrega de 

paquetería e palets a clientes nunha 

zona xeográfica determinada.

Requisitos:	 -Titulación de condución 

profesional categoría C. 

-Imprescindible CAP. 

-Habilidade para carga e descarga 

de vehículos. 

Contrato Indefinido. Horario 

completo 

Incorporación inmediata.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNO4

CAMAREIRO/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de bebidas 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo de comidas 

Atención ao público 

Servizo de mesa 

Servizo en sala 

Restaurante 

Cafetería

Descrición:	 Restaurante en Santiago amplía 

persoal e busca camareiro/a de 

sala, valorarase experiencia, 

inglés e coñecemento viños. 

Xornada completa

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1BT

AXUDANTE/A MONTAXE 

DESPRAZADO (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Teo

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Español - Intermedio

Descrición:	 Empresa con mais de 40 anos 

no sector selecciona persoal 

para montaxe desprazada en 

España e Portugal. Montaxe en 

naves industriais, tendas, naves 

loxísticas, e centros de datos por 

todo o territorio peninsular e illas.

Ofertas da 
Comarca de 
Compostela

TECNICO/A DE MANTEMENTO (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Enxeñería Técnica

Experiencia mínima;	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Mantemento 

Xestión 

Soporte técnico 

Posvenda

Requisitos mínimos:	 Que buscamos: 

- Imprescindible achegar estudos 

de Enxeñería. 

- Imprescindible residencia estable 

en Santiago ou arredores. 

- Valorarase experiencia en postos 

similares. 

- Informática a nivel de usuario 

(Contorna Windows). 

- Capacidade de organización, 

planificación, relación e liderado. 

- Carné de conducir en vigor e 

vehículo propio. 

- Valorarase galego.

Descrición:	 Desexamos incorporar en 

Santiago un/a Responsable de 

Mantemento que se responsabilice 

da coordinación do servizo 

de mantemento e posvenda 

cliente do parque asignado, 

coordinando a un equipo técnico.

As túas funcións:	 - Planificación, xestión e control de 

procesos. 

- Soporte técnico especializado. 

(Coñecemento técnico do produto 

e o proceso) 

- Relación con cliente e entidades 

externas. 

- Mellora continua de produto, 

proceso e servizo. 

- Coordinación do 

equipo de traballo.
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Ofrecemos:	 •Xornada completa	  

•Contrato segundo convenio 

•Soldo basee + incentivos por 

rendemento	  

•Estabilidade, bo ambiente 

de traballo e posibilidade real 

de crecemento profesional

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIjn

AUXILIAR TECNICO/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Xestión administrativa 

Xestión documental 

Prevención de riscos laborais (PRL) 

Office (Word, Excel, Outlook) 

Atención a clientes e provedores 

Elaboración de informes 

Apoio técnico en campo e oficina 

Manexo de plataformas dixitais 

Coordinación de actividades 

empresariais (CAE) 

Xestións cotiás básicas

Descrición:	 En DIRECTO ENXEÑERÍA, 

consultora especializada en 

seguridade industrial e marcado CE, 

buscamos incorporar a unha persoa 

para tarefas de apoio técnico e 

xestión administrativa nas nosas 

oficinas de Santiago. 

Ofrecemos unha contorna 

profesional dinámica, con 

aprendizaxe continua e posibilidade 

de crecemento nun sector 

técnico en plena expansión.

O teu día a día?	 Apoio a departamentos técnicos en 

auditorías, informes e proxectos. 

Soporte en contabilidade: rexistro 

de facturas e albarás, conciliación 

das contas bancarias, emisión de 

facturas, etc. 

Xestión de documentación en 

plataformas de Caes (coordinación 

actividades empresariais) 

Atención a clientes e provedores

Que buscamos?	 Formación FP (preferible) ou Grao. 

Manexo de Office (Outlook, Word, 

Excel). 

Dispoñibilidade para a 

incorporación inmediata. 

Persoa polivalente, disposta 

a combinar tarefas de oficina 

con xestións prácticas e 

desprazamentos puntuais a 

fábricas ou instalacións, sen 

problema en asumir tarefas 

variadas, tamén fóra de contorna 

de oficina. 

Valorarase experiencia previa 

en tarefas similares ou en 

sectores industriais, pero 

non é imprescindible.

Que ofrecemos?	 Xornada completa presencial de 

8:00 a 16:00h. 

Salario segundo convenio. 

Formación técnica continuada. 

Bo ambiente de traballo 

nunha empresa galega de 

referencia no seu sector.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x5rV

COCIÑEIRO/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Cociña 

Alta cociña 

Elaboración de menús 

Receitas de cociña 

Dirección de cociña 

Cociña de vangarda 

Cociña internacional 

Cociña francesa

Descrición:	 Cociñeiro/a Xefe 

Atopámonos na procura 

dun/a Cociñeiro/a Xefe con 

ampla experiencia en

Requisitos:	 Demostrada experiencia en cociña, 

con habilidades excepcionais na 

preparación de pratos de alta 

calidade. 

Habilidade para dirixir e coordinar 

un equipo de cociña, fomentando 

un ambiente de traballo positivo e 

eficiente. 

Paixón pola gastronomía e a procura 

constante da excelencia culinaria.

Ofrecemos:	 Oportunidade de traballar nunha 

contorna dinámica e desafiante, 

onde poderás desenvolver as túas 

habilidades culinarias. 

Excelente remuneración e 

beneficios #de acordo con a túa 

experiencia e logros. 

Posibilidade de participar no 

desenvolvemento e evolución da 

proposta gastronómica da empresa.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1BH

RESPONSABLE DE MANTEMENTO (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Enxeñería Técnica

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Mantemento 

Xestión 

Soporte técnico 

Posvenda

Requisitos mínimos:	 Que buscamos? 

- Imprescindible achegar estudos 

de Enxeñería. 

- Imprescindible residencia estable 

en Santiago ou arredores. 

- Valorarase experiencia en postos 

similares. 

- Informática a nivel de usuario 

(Contorna Windows). 

- Capacidade de organización, 

planificación, relación e liderado. 

- Carné de conducir en vigor e 

vehículo propio. 

- Valorarase galego.

Descrición:	 Desexamos incorporar en 

Santiago un/a Responsable de 

Mantemento que se responsabilice 

da coordinación do servizo 

de mantemento e posvenda 

cliente do parque asignado, 

coordinando a un equipo técnico.

As túas funcións:	 - Planificación, xestión e control de 

procesos. 

- Soporte técnico especializado. 

(Coñecemento técnico do produto e 

o proceso). 

- Relación con cliente e entidades 

externas. 

- Mellora continua de produto, 

proceso e servizo. 

- Coordinación do 

equipo de traballo.

Que che ofrecemos:	 - Proxección de futuro como 

profesional dentro da organización. 

- Reto e crecemento permanente 

- Paquete retributivo atractivo e 

con evolución 

- Formación continua a 

cargo da empresa.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xD7j

CAMAREIRO/A (28-07-2025

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de bebidas 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo de comidas 

Atención ao público 

Servizo de mesa 

Servizo en sala 

Restaurante 

Cafetería

Descrición:	 Restaurante en Santiago amplía 

persoal e busca camareiro/a de 

sala, valorarase experiencia, 

inglés e coñecemento viños. 

Xornada completa

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xD73

ENFERMEIRO/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Idiomas requiridos:	 Español - Avanzado

Requisitos mínimos:	 -Título Enfermería 

-Experiencia de polo menos un 

ano nunha posición similar

OFRÉCESE:	 -Xornada completa ou parcial 

que se realizará en horario de 

mañá e función da dispoñibilidade 

do /candidato/a -Contrato de 

aproximadamente 7 meses (agosto 

2024-febreiro 2025). 

-Entrar a formar parte de de unha 

importante rede de clínicas. 

-Aprendizaxe continua ao traballar 

cun equipo multidisciplinar 

de gran valor e nivel

Descrición:	 Dedicámonos ao desenvolvemento 

profesional e persoal do Talento 

dentro de área da saúde, onde a 

nosa misión é acompañar e traballar 

en equipo xunto coas empresas do 

sector e o Talento para que teñan 

unha relación de crecemento a 

longo prazo. 

Os nosos valores de compromiso, 

esforzo, traballo en equipo, 

confidencialidade e sacrificio 

poñémolos ao dispor das 

empresas e talento para levar a 

cabo uns procesos de selección 

e desenvolvemento óptimos e de 

éxito. 

Estamos en procura e selección 

dun/a Enfermeiro/a para cubrir 

unha baixa de maternidade nunha 

importante clínica situada en 

Santiago de Compostela.

FUNCIÓNS:	 -Consulta xeral das paciente 

-Extraccións de sangue 

-Realización de Recoñecementos 

médicos etc...

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1BU

RESPONSABLE TECNICO/A 

COMERCIAL (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Enxeñería 

Técnicas de venda 

Presentacións de vendas 

Venda de produtos 

Desenvolvo de negocio 

Enxeñería mecánica 

Habilidades técnicas 

Relacións con clientes

Descrición:	 Buscamos unha persoa proactiva 

e comprometida para desempeñar 

o rol de responsable técnico 

comercial das zonas de Galicia, 

Asturias, Cataluña, Levante e 

Andalucía. A base de operacións 

será en Galicia, con dispoñibilidade 

para viaxar unha semana de cada 

tres ás zonas mencionadas.

Requisitos:	 -Residencia en Galicia, 

preferentemente en Santiago de 

Compostela ou arredores. 

-Carné de conducir e bo manexo do 

vehículo. 

-Dispoñibilidade para viaxar 

unha semana de cada tres ás 

outras zonas mencionadas de 

forma rotativa, así como viaxes 

esporádicas para necesidades 

concretas puntuais. 

-Habilidade manual de bricolaxe ou 

similar. 

-Talante humano, proximidade e 

carisma. 

-Valoraranse positivamente 

enxeñerías técnicas, 

arquitectura técnica ou similar. 

-Valorarase positivamente 

experiencia e coñecementos no 

sector de ferraxes para carpintería 

de aluminio ou PVC, perfilería de 

aluminio ou PVC, ou en carpinterías 

do sector. 

-Flexibilidade e disposición para 

involucrarse en tarefas de almacén 

e fábrica. 

-Nota: En liña co noso compromiso 

coa igualdade de oportunidades 

e a diversidade, valorarase 

positivamente a candidatura de 

mulleres para este posto, sempre 

dentro do marco legal vixente.

Formación e Desenvolvemento:	  

- Período de formación inicial de 

polo menos 6 meses, con contrato 

temporal. 

- Formación básica sobre a empresa 

e os seus produtos. 

- Rotación con varios comerciais 

para aprendizaxe en campo. 

- Inmersión en tarefas de almacén e 

fábrica para coñecer os produtos.

Condicións Laborais:	 - Contrato temporal durante a 

formación, con posibilidade de 

contrato indefinido se encaixa nos 

requisitos. 

- Salario durante a formación: 

Segundo o Convenio de Comercio 

Vario da Coruña, categoría 

Viaxante (salario anual bruto aprox. 

18.690,45 €, incluíndo 15 pagas). 

- Bonificación variable 

complementaria en función de 

vendas a partir da autonomía no 

posto. 

- Horario flexible, adaptado 

ás necesidades do posto e 

viaxes programados.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xD7A

OPERARIO/A ALMACEN (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Carretilla elevadora 

Almacenamento 

Xestión de almacéns 

Condución de vehículos 

Manexo de vehículos de almacén 

Camións 

Loxística 

Elevadores de carga 

Seguridade de almacén 

Carga

Descrición:	 Necesítase OPERARIO/A DE 

ALMACEN para empresa situada 

no Parque Empresarial da Sionlla 

(Santiago de Compostela). 

Buscamos unha persoa dinámica, 

responsable, resolutiva, con 

boa capacidade comunicativa 

e afeita traballar en equipo.

Funcións:	 -Manipulado de mercadoría na liña 

de produción. 

-Localización de mercadoría en 

almacén con carretilla elevadora, 

carga e descarga de camións. 

-Apoio en tarefas de almacén 

entre outras tarefas propias 

do posto de traballo.

Requisitos:	 -Experiencia en posto similar con 

manexo de carretilla elevadora. 

-Experiencia en xestión de almacén, 

colocación de pedidos, carga/

descarga camións etc. 

-Valorable coñecementos 

mecánicos. 

-Persoa dinámica, responsable e 

comprometida. 

-Valorable residencia proximidades 

Santiago de Compostela

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x5rC
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DEPEDENTE/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Atención á público 

Venda 

Venda polo miúdo 

Fidelización de clientes 

Merchandising 

Flexibilidade 

Venda ao cliente 

Asesoramento de clientes

Descrición:	 Dependente/a de frutería. 

Descrición do posto de traballo: 

Buscamos unha persoa con 

excelentes habilidades de Atención 

ao público, Venda e Venda polo 

miúdo para unirse ao noso equipo 

na nosa frutería situada en 

Santiago de Compostela. Serás 

responsable de atender aos 

clientes, Fidelización de clientes, 

realizar Merchandising e manter 

a tenda en óptimas condicións. 

Deberás demostrar Flexibilidade 

e estar comprometido con brindar 

unha excelente Venda ao cliente 

e Asesoramento de clientes.

Requisitos:	 Habilidades sólidas de Atención ao 

público, Venda e Venda polo miúdo. 

Capacidade para traballar en 

equipo e baixo presión. 

Excelente presentación persoal e 

habilidades de comunicación. 

Dispoñibilidade para traballar 

en quenda de tarde, horario 

comercial de Luns a Sábado

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/dSWySl

ASESOR/A COMERCIAL (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

automoción 

comercial 

orientación 

vehículos 

vendas 

DON DE XENTES 

seguimentos 

Incentivos 

xestión

Requisitos mínimos:	 Persoas dinámicas, ambiciosas, 

con afán de superación, orientadas 

a obxectivos e afeitas a altos 

volumes de traballo e excelentes 

resultados. 

- Forte enfoque no cliente. 

- Carné de conducir.

Requisitos desexados:	* Alta capacidade de escoita 

activa e empatía 

* Orientación clara a resultados e 

ao cliente 

* Actitude proactiva e resolutiva 

#ante desafíos 

* Capacidade para traballar de 

forma autónoma e en equipo 

* Habilidade para crear e manter 

relacións comerciais de confianza 

* Flexibilidade e adaptabilidade a 

distintos perfís de clientes 

* Alta tolerancia á frustración e 

enfoque na mellora continua 

* Bo nivel de organización e xestión 

do tempo 

* Actitude positiva, motivación e 

ganas de crecer profesionalmente

Descrición:	 Somos a empresa líder na compra e 

venda de coches en España con mais 

de 102 concesionarios cun equipo 

de 1500 empregados, e unhas 

comisións sen Teito. 

Opta por unha forte cultura de 

incentivos baseada en resultados, 

o cal permite a todos os nosos 

empregados obter unha gran 

recompensa polo seu traballo.

Como será o teu día a día?	  

- Atención comercial en tenda. 

- Asesorar e asistir aos clientes na 

procura do vehículo que mellor se 

adapte ás súas necesidades. 

- Emisión e recepción de chamadas 

ou correos electrónicos. 

- Seguimento aos clientes. 

- Asesoramento aos clientes sobre 

as opcións de financiamento. 

- Xestión das súas vendas durante 

todo o proceso comercial, desde a 

reserva ata a entrega. 

- Colaborar con todo o equipo 

comercial para manter a tenda e a 

exposición en impecable estado.

Que che ofrecemos?	 - Contrato indefinido. 

- Un plan de carreira que 

che permitirá evolucionar 

profesionalmente. 

A experiencia en vendas de 

coches de segunda man non é 

necesaria, esperámosche co teu 

entusiasmo, motivación e ganas 

de aprender para axudarche a 

conseguir a carreira en vendas 

que sempre soñaches.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1pb

DELEGADO/A COMERCIAL (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos.	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Venda 

Relaciones con clientes 

Negociación con grandes 

superficies 

Xestión comercial 

Traballo por obxectivos 

Captación de contas 

Comunicacións empresariais 

Asesoramento profesional

Descrición:	 RESPONSABLE TÉCNICO 

COMERCIAL ÁREA NOROESTE. 

O posto implica a responsabilidade 

directa da ampliación, 

desenvolvemento e fidelización da 

carteira de clientes, en particular 

dos almacéns de material de 

construción, tendas de azulexos, 

fabricantes e elaboradores de 

pedra natural e artificial, a través 

de: 

· planificación das estratexias 

comerciais máis adecuadas, 

principalmente en termos de 

captación dos mellores prospectos 

e negociación óptima das 

condicións de venda; 

· definición de ofertas e orzamentos 

que reflictan as políticas comerciais 

e os obxectivos empresa; 

· supervisión directa de todo o 

proceso, desde a verificación do 

pedido coas funcións involucradas 

en termos executivos ata a xestión 

do crédito; 

· responsabilidade no cumprimento 

da obxectivos da área xeográfica 

asignada, con informes semanais e 

definición de medidas correctivas 

para a súa consecución.  

· xestión e desenvolvemento 

de �proxectos� a través de 

actividade técnica e visitas en 

obra, desenvolvemento do canle 

prescrición e visitas a contratistas.

As zonas de actuación:	- Galicia - Asturias - Salamanca 

- Ávila - Valladolid - Zamora - 

León - Segovia - Palencia.

Os requisitos esenciais:	  

- experiencia no posto, adquirida 

en empresas modernas e 

internacionais, preferiblemente 

pertencentes ao sector da 

construción, pintura, químico 

etc. (con especial referencia ao 

tratamento de superficies), 

- dispoñibilidade completa e 

continua para viaxes nacionais. 

- orientación ao cliente, a 

capacidade de negociación, as 

habilidades interpersoais, a 

flexibilidade e o enfoque proactivo 

son elementos que caracterizan o 

perfil buscado. 

- orientación a actividades técnicas 

e asistencia in situ orientadas a un 

retorno comercial. 

- dominio do uso de ferramentas 

informáticas e software 

relacionado co posto e 

preferiblemente coñecemento do 

idioma inglés. 

A empresa ofrece a oportunidade 

de traballar nunha contorna en 

rápido desenvolvemento, así 

como a oportunidade de adquirir 

experiencia nunha contorna 

nova, dinámico e internacional.

Lugar de traballo habitual: 	 Norte de España

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/Xv_qSr

MECANICO/A PARA MAQUINARIA 

XARDINERIA (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Maquinaria AGRICOLA 

REPARACIÓN 

MANTEMENTO 

Electrónica - Electricidade 

Manexo de maquinaria de xardinería

Requisitos mínimos:	 -Ciclo formativo ou FP de grao 

medio. 

-Motivación e ganas de traballar 

en equipo. 

-Residir preto do lugar de traballo 

-Carné de conducir.

Descrición:	 Apaixónache o mundo da Xardinería 

e contas con experiencia como 

Mecánico/-a para maquinaria de 

Xardinería? En Agrícola Noroeste 

concesionario de tractores e 

maquinaria agrícola e de xardinería 

John Deere, seguimos crecendo 

e queremos que che incorpores 

connosco! 

Se respondiches si á nosa pregunta, 

temos unha oportunidade 

para ti: estamos a buscar un/-a 

Mecánico para o noso centro 

de: Santiago de Compostela

A túa misión....	 Realizar diagnósticos, reparacións 

e tarefas de mantemento en 

equipos de servizo de conservación 

de zonas verdes, tanto de 

propiedade do cliente como do 

concesionario, 

Como Mecánico/-a para maquinaria 

de Xardinería en Agrícola Noroeste, 

Que farás,...? 

- Como persoal de confianza da 

empresa que posúe coñecementos 

de mecánica en profundidade, 

realizará traballos propios de taller 

para reparación e mantemento 

de maquinaria de zonas verdes co 

fin de garantir o correcto estado 

de funcionamento da maquinaria 

de servizo. Adicionalmente, 

organizará os recursos materiais 

á súa disposición e ocuparase de 

elaborar e manter vivo o inventario 

de equipos de traballo baixo a súa 

supervisión. 

- Realizar diagnósticos, reparacións 

e tarefas de mantemento en 

equipos tanto de propiedade do 

cliente como do concesionario. 

- Reparación e substitución de 

pezas gastadas, danadas ou 

defectuosas. 

- Mantemento e reparación de 

aspectos mecánicos, pneumáticos, 

eléctricos e electrónicos. 

- Cumprimentar os informes 

e trámites administrativos 

correspondentes para cada 

traballo, tempo dedicado etc.). 

- Manter limpo o lugar de traballo, 

asistir en tarefas relacionadas 

coa organización xeral do taller, as 

ferramentas e os vehículos. 

- Cumprir as normas de seguridade 

establecidas en todos os traballos 

que lle sexan encomendados. 

- Participar nos programas de 

capacitación certificada en servizo 

técnico que sexan necesarios 

para o desenvolvemento dos seus 

coñecementos e capacidades. 

- Realizar diagnósticos e 

reparacións sobre o terreo 

cando sexa necesario.

Que esperamos de ti?	- Certificado de profesionalidade 

en mecánica e experiencia previa 

demostrable como mecánico de 

maquinaria de zonas verdes. 

- Motivación e ganas de traballar 

en equipo 

- Residir preto do lugar de traballo 

- Carné de conducir B1

Moi Valorable:	 - Coñecementos administrativos 

para manexar ferramentas 

informáticas básicas. 

- Formación en Prevención de 

Riscos Laborais (20 Horas) ou 

cursos de PRL relacionados.

Que che ofrecemos?	 - contrato indefinido 

- Contorna laboral estable. 

- Programa de formación continua 

por parte da empresa ou de John 

Deere 

- Salario a determinar 

segundo valía.

Compromiso coa Igualdade:	  

En Agrícola Noroeste somos unha 

organización comprometida coa 

Igualdade de Oportunidades entre 

mulleres e homes. Atendendo 

ao establecido no noso Plan de 

Igualdade, a presente oferta de 

emprego redactouse coa premisa 

da non discriminación por razón de 

xénero raza, ideoloxía ou calquera 

outro motivo e garantirase durante 

todo o proceso a igualdade de 

trato e de oportunidades á hora de 

avaliar as candidaturas recibidas.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOR

PERSOAL XERENCIA (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima.	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Encargado 

Restauración 

Liderazgo 

kpi 

Análise 

Conta de resultados

Requisitos mínimos:	 Experiencia como ENCARGADO/A - 

LÍDER DE EQUIPO 

Desenvolvemento de persoas. 

Análise de conta de resultados. 

Dispoñibilidade de horarios para 

traballar en quendas rotativas 

incluíndo fin de semana. 

Liderazgo e motivación a equipos.

Descrición:	 Busca responsables de 

establecemento.

Que ofrecemos?	 - Estabilidade: Contrato 

INDEFINIDO. 

- Incorporación inmediata. 

- Quendas ROTATIVAS (Apertura 

- Medio - Peche) e CONTINUADOS 

(Non partidos). 

2 días libres rotativos. 

- Salario fixo + Bonus dependendo 

de obxectivos alcanzados (Salario 

variable) 

- Bo ambiente laboral e 

compañeirismo nos restaurantes.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1p8
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Ofertas de 
Galicia

TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN 

XERAL ( 22 -0 7 -2025)

Oferta publicada en:	 BOP DA CORUÑA

Entidade/localidade:	CONCELLO DE ARTEIXO

Descrición:	 CONVOCATORIA E BASES 

REGULADORAS PARA SELECCIÓN 

POLO PROCEDEMENTO DE 

OPOSICIÓN LIBRE, DUN/HA 

TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN 

XERAL, SUBESCALA 

TÉCNICA SUPERIOR, GRUPO/

SUBGRUPO A1, CD 28. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bdz3efx2

ARQUITECTO /A (22 -0 7 -2025)

Oferta publicada en:	 BOP DE PONTEVEDRA

Entidade/localidade:	CONCELLO DE CAMBADOS

Descrición:	 CONVOCATORIA DO PROCESO 

DE SELECCIÓN DE FUNCIONARIO 

INTERINO ARQUITECTO/A POR 

SUSTITUCIÓN TRANSITORIA 

DO TITULAR E CONFIGURACIÓN 

DE LISTA DE RESERVA 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yvf3kapc

PERSOAL DIRECTIVO ( 22 -0 7 -2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Corporación Radio e 

Televisión de Galicia, S.A.

Descrición:	 Convocatoria dun proceso de 

selección para a contratación 

de persoal directivo profesional 

na Corporación de Servicios 

Audiovisuais de Galicia.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ykje9j47

TÉCNICO/A DEDEPORTES ( 22 -0 7 -2025)

Oferta publicada en:	 BOE

Entidade/localidade:	Concello de Miño:

Descrición:	 Concello de Miño

	 Convocatoria para proveer unha 

praza de Técnico/a de Deportes 

da plantilla de persoal laboral 

fixo, polo sistema de concurso 

oposición, en quenda libre. 

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2jjxsjnx

XESTOR/A COMERCIAL (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Administración e Xestión

Experiencia mínima:	 Non Requirida 

Imprescindible residente en España.

Idiomas requiridos:	 Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Finanzas 

Empresas 

Contabilidade 

Banca 

Vendas 

Xestión comercial 

Atención ao cliente

Requisitos mínimos:	 En BBVA buscamos persoas con: 

Grao en estudos universitarios ou 

Formación profesional superior 

relacionados coa actividade 

bancaria, (ADE, Economía, 

Contabilidade, Finanzas, Dereito, 

#etc), ou que realizasen posgraos 

nesta materia. 

Ademais valoraremos se tes 

experiencia previa en atención 

ao cliente, xestión comercial 

presencial e/o remota previa, 

especialmente en empresas do 

sector financeiro ou seguros. 

Dado que podemos ter 

oportunidades en todo o territorio 

do epígrafe, a mobilidade 

xeográfica, como mínimo 

nesta zona, é valorable á hora 

de desenvolver a túa carreira 

connosco. 

Todo unha experiencia! Estamos 

a desexar coñecerte!

Descrición:	 Como Xestor/a Comercial, 

presentarás aos nosos clientes 

soluciones e produtos que farán a 

súa vida máis fácil, tendo sempre 

en conta os seus intereses e 

necesidades. Porque aquí o 

que importan son as persoas e 

fomentar a mellora continua da súa 

experiencia cliente. 

Tamén atoparás oportunidades de 

desenvolvemento baseadas nos 

teus intereses e aptitudes grazas 

aos nosos programas de mobilidade 

interna. O límite #poñer ti. 

Incorporaraste cun contrato 

indefinido, un salario fixo máis 

unha retribución variable, e un 

plan de formación, onde che 

proporcionaremos as ferramentas 

necesarias para que poidas 

desenvolver as túas tarefas e deas 

o mellor servizo aos clientes 

Ademais, poderás contar coa 

formación e medios necesarios 

para adquirir as habilidades e 

coñecementos que MIFID II esixe 

a todos os profesionais do Sector 

Financeiro. 

Unha vez ie connosco, comprobarás 

as razóns que fan de BBVA unha das 

mellores empresas para traballar. 

En BBVA atoparás un lugar 

onde nos focalizamos en crear 

oportunidades para todos os nosos 

clientes, unha nova forma de facer 

banca cunha clara aposta por 

achegar a tecnoloxía para mellorar 

o presente e adiantarnos ao futuro.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1ps

AXUDANTE DE COCIÑA (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Cabanas / A Coruña

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Preparación de alimentos 

Limpeza 

Fregado de pratos 

Servizo de mesa 

Recollida de mesa 

Puntualidade 

Cociña hospitalaria 

Servizo de comidas

Descrición:	 Búscase axudante de cociña 

para nova apertura en Cabanas, 

a Coruña (15612).Non necesaria 

experiencia. Contrato indefinido. 

Para xornada parcial ou completa. 

Bo ambiente de traballo .

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOi

 CRISTALEIRO/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Idiomas requiridos:	 Español - Básico

Coñecementos necesarios:	  

Mantemento 

Traballo en equipo 

Maquinaria 

Limpeza cristais

Requisitos mínimos:	 - Experiencia previa en limpeza e, 

principalmente, limpeza de cristais 

- Dispoñibilidade de incorporación 

inmediata 

- Dispoñibilidade tarde

Descrición:	 Desde GRUPO CLN, con máis 

de 35 anos de traxectoria no 

sector de Facility Services, 

atopámonos inmersos nun novo 

proceso de selección, gustaríanos 

incorporar un/a CRISTALEIRO/A 

con experiencia demostrable para 

centro público de Matogrande na 

Coruña. 

A persoa seleccionada 

incorporarase ao centro de traballo 

coa misión de levar a cabo os 

traballos asignados. 

Buscamos a alguén con alta 

capacidade e autonomía para 

desenvolver os labores de 

limpeza e mantemento, así como 

capacidade para traballo en equipo.

As t funcións principais:	  

- Limpeza, mantemento e 

desinfección dos centros asignados 

- Limpeza de cristais a diferentes 

alturas 

- Manexo de maquinaria industrial 

para a realización de tarefas de 

limpeza (máquina fregadora, 

varredora, hidro limpadora, 

pulidora...) 

- Correcta utilización de 

produtos químicos e materiais

Requisitos mínimos:	 - Experiencia previa en limpeza e, 

principalmente, limpeza de cristais 

- Dispoñibilidade de incorporación 

inmediata 

- Dispoñibilidade tarde

Requisitos valorables:	- Atoparse en posesión de 

certificado de discapacidade

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1pk

XEFE/A DE OBRA (28- 07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Intermedio

Coñecementos necesarios:	  

Control de custos 

Execución de obra

Descrición:	 Importante empresa construtora 

internacional necesita para TODA 

ESPAÑA, axudantes de obra (sen 

experiencia) xefes de obra (con 

experiencia) e Xefes de Grupo (cono 

mínimo 5 anos de experiencia). 

Principalmente para obras de 

edificación tanto pública e privada. 

Con delegacións en toda a xeografía 

nacional, empresa estable e con 

plan de carreira e promoción 

interna. 

Arquitecto Técnico, Enxeñeiros 

Civís, Industriais, Enxeñeiros de 

edificación, Arquitectos etc... 

Ne necesitan cubrir prazas na 

Coruña, Pontevedra, Asturias, 

Pais Vasco, Zaragoza, Barcelona, 

Baleares, Valencia, Murcia, Madrid, 

Sevilla, Canarias principalmente. 

Valorarase coñecementos de BIM, 

inglés e por suposto control de 

custos e execución de obra. 

Tipo de industria de 

oférta a Construción

Categoría:	 Inmobiliario e construción - 

Enxeñería civil e obras públicas

Nivel:	 Empregado/a 

Persoas a cargo: 11 - 20 

Vacantes: 5

Salario:	 Salario non dispoñible

Beneficios sociais:	 Porcentaxe sobre obxectivos 

Flexibilidade horaria 

Teletraballo 

Teléfono móbil 

Seguro médico 

Cheque restaurante 

Vehículo / quilometraxe

Outros beneficios: 	 Plan de carreira

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/CIBNLF

MOZO/A DE CARGA E DESCARGA (28 -07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Carga e descarga 

Auxiliar de montaxe 

Mozo de carga 

Montaxe de estruturas 

Carga de mercadorías 

Peón de obra 

Mozo de almacén 

Montaxe de eventos

Requisitos mínimos:	 -Dispoñibilidade para traballar 

MONTAXE e DESMONTE. 

-Dispoñibilidade para desprazarse, 

xa que haberá quendas de noite. 

-Compromiso e predisposición 

durante o evento 

-Ter DNI/permiso de traballo en 

vigor. 

-Número de afiliación á SS

Descrición:	 Como non é o mesmo contalo 

que vivilo! Queres ser partícipe 

da montaxe de eventos e vivir a 

experiencia desde dentro? 

Se non tes experiencia previa en 

carga e descarga, pero considéraste 

unha persoa comprometida, 

responsable, e gústache traballar 

en equipo: inscríbeche, queremos 

coñecerte! 

DATAS E HORARIO: APROX. : 

- MONTAXE: 11 DE AGOSTO Ao 14 

DE AGOSTO 

- DESMONTE: 24 - 27 DE AGOSTO 

Haberá quendas de noite

TAREFAS A REALIZAR:	  

-Tarefas de carga e descarga de 

material 

-Montaxe e desmonte de estruturas

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/2-3boQ

CONDUTOR/A TRAILER (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Requisitos mínimos:	 - Imprescindible todos os permisos 

en regra, carné de tráiler C+E, CAP e 

tarxeta de tacógrafo dixital. 

- Imprescindible experiencia no 

manexo de camión tipo tráiler. 

- Persoa dinámica e afeita ao trato 

co cliente. 

- Dispoñibilidade para ampliar o 

número de noites de pernota.

Descrición:	 Aluminios Cortizo, empresa líder 

en Sistemas de Aluminio e PVC 

para a Industria e Arquitectura 

, selecciona un/a condutor/a de 

tráiler de repartición para Roteiro 

Internacional con pernotas.

Ofrécese:	 Incorporación inmediata. 

Salario de 32.000,00€ b/a + plus 

por día. 

CLUB de descontos; 

Nosa APP Cortizo Social; 

Ximnasio Gratuíto; 

Fisioterapia Gratuíto; 

Servizo médico e enfermería 

gratuíta con prescrición sanitaria; 

Seguro médico de copagamento; 

Eventos do Nadal e sociais para 

traballadores e familia; 

Eventos deportivos: Fútbol e Pádel. 

Compromiso coa igualdade e 

diversidade: 

A presente oferta de emprego 

está redactada tendo en conta a 

imparcialidade e non discriminación 

por razón de xénero, raza, 

ideoloxía ou calquera outro 

motivo. Especialmente, tense 

en conta o respecto á normativa 

vixente relativa á igualdade de 

xénero entre mulleres e homes e 

non discriminación das persoas 
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LGTBI nas empresas #de acordo 

con a Real Decreto-lei 6/2019 

e o Real Decreto 1026/2024.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOu

TECNICO/A DE SEGURIDADE E SAUDE (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos.	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Requisitos mínimos:	 About the team 

O equipo de seguridade e saúde 

no traballo (WHS) desempeña 

un papel fundamental á hora de 

protexer o benestar mental e 

físico da nosa xente. O noso equipo 

traballa con xerentes, técnicos e 

gobernos locais en todos os nosos 

centros, velando polo cumprimento 

das políticas e regulamentos de 

Amazon e a seguridade dos nosos 

lugares de traballo. 

Existen todo tipo de postos dentro 

do equipo, desde técnicos de 

saúde e seguridade ata xestores 

de programas. Sexa cal for a 

túa función, participarás no 

desenvolvemento, a aplicación e 

o mantemento das nosas estritas 

normas de seguridade e benestar. 

Traballarás en distintos proxectos 

con persoal de toda a empresa, 

desde a inspección de equipos 

e procesos ata a avaliación de 

procesos ou o deseño de edificios 

e equipos. 

BASIC QUALIFICATIONS - Título 

de formación profesional de grao 

medio ou titulación en Prevención 

de Riscos Laborais, ou Seguridade e 

Hixiene, ou equivalente. 

- Experiencia relevante aplicando 

a análise de datos para xerar e 

explicar métricas. 

- Nivel avanzado de español. (nivel 

C1 CEFR). 

Os requisitos desexables son un 

plus, pero non son obrigatorios para 

solicitar o posto. Se cumpres os 

requisitos básicos mencionados, 

encantaríanos coñecerte. 

- Experiencia na comunicación con 

todo tipo de socios empresariais, 

xa sexa por escrito ou a través de 

presentacións. 

- Capacidade para traballar de 

maneira independente e en equipo.

Descrición:	 En Amazon, priorizamos a 

seguridade e protección do noso 

persoal por encima de todo. Para 

iso están os nosos técnicos de 

seguridade e saúde. Este posto 

darache a oportunidade de comezar 

unha carreira profesional no 

sector da seguridade laboral e 

desenvolverche nunha compañía 

internacional. Colaborarás 

estreitamente cos nosos expertos 

para supervisar o centro, polo que 

poderás ver o impacto positivo do 

teu traballo no benestar do persoal 

todos os días. 

Esta posición cobre distintas 

quendas durante o día e, 

puntualmente, tamén en horario 

nocturno, polo que necesitamos 

flexibilidade para cubrir distintas 

quendas. 

Key job responsibilities 

- Realizar auditorías e avaliacións 

de riscos. 

- Supervisar o centro para garantir 

que os procesos cumpran cos 

procedementos de seguridade de 

Amazon. 

- Crear e actualizar informes de 

métricas de seguridade para que 

outros empregados revísenas. 

- Colaborar co persoal 

de operacións e doutros 

departamentos en cuestións 

relacionadas coa seguridade 

e ofrecer orientación sobre os 

procesos. 

- Apoiar a adopción de novas 

medidas de seguridade. 

A day in the life 

Traballarás nun dos nosos centros 

loxísticos, o cal che permitirá 

estar ao corrente de todo o 

que sucede. Ademais, o persoal 

poderá consultarche sempre que o 

necesite durante as súas quendas. 

A principal responsabilidade deste 

posto consiste en identificar os 

posibles problemas antes de que 

sucedan. Pasarás moito tempo 

revisando o centro e aprendendo 

como o persoal manexa os equipos. 

Ao saber como se realiza cada 

tarefa e utilízase toda a maquinaria, 

poderás pensar en maneiras de 

garantir a seguridade dos procesos. 

Ademais, serás unha das persoas 

encargadas de poñer en práctica 

as melloras de seguridade, polo 

que colaborarás estreitamente 

con variedade de profesionais. 

Ademais das túas tarefas diarias 

e semanais, darás apoio ao equipo 

de operacións en cuestións 

relacionadas coa seguridade cando 

o necesite. 

A seguridade é moi importante 

para Amazon, de modo que nos 

axudarás a recompilar os datos 

necesarios para controlar os nosos 

procesos e adiantarnos a calquera 

incidencia. Tamén compartirás os 

datos co persoal de toda a empresa 

e colaborarás con outros equipos 

para garantir que a seguridade 

e a saúde son a súa prioridade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xD7M

TECNICO/A DE MANTEMENTO (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima.	 Más de 5 anos

Coñecementos necesarios:	  

ASCENSORES 

MANTEMENTO 

TPM 

INDUSTRIAL 

PRL METAL 

PREVENTIVOS 

CORRECTIVOS 

REPARACIÓNS 

AVERIAS 

TRABALLOS EN ALTURAS

Requisitos mínimos:	 IMPRESCINDIBLES: 

- Formación: CFGS Técnico 

Superior en Mecatrónica Industrial. 

CFGS Técnico Mantemento 

Electromecánico. CFGS Técnico 

Superior en Mantemento de 

Equipo Industrial. CFGM Técnico 

en Instalación e Mantemento 

Electromecánico de Maquinaria e 

Condución de Liñas. 

- Experiencia: Experiencia previa no 

sector mínima 5 anos. 

- Outros: TPM (PRL Metal) /

Carné de conducir B.

	 VALORABLES: Curso de seguridade 

en traballos en alturas e calquera 

outra formación que se poida 

acreditar en materia de seguridade. 

COMPETENCIAS PERSOAIS:	

- Comportamento ético. 

- Adaptación ao Cambio. 

- Orientación á Calidade. 

- Implicación, compromiso e 

responsabilidade. 

- Iniciativa. 

- Capacidade de traballo en Equipo. 

- Capacidade de solución 

de problemas.

Descrición:	 Estamos a seleccionar un/a 

Técnico/a de Mantemento 

de Ascensores para MEGA, 

empresa española especializada 

no Mantemento, Reparación, 

Substitución e instalación de 

ascensores. 

En dependencia do Responsable 

de Mantemento encargarase 

da realización de revisións, 

periódicas e esixidas legalmente, 

de mantemento preventivo e 

correctivo dos equipos elevadores 

na zona asignada, identificando 

oportunidades de reparación 

ou modernización nos mesmos, 

que garantan a seguridade dos 

usuarios e achegue excelencia 

ao servizo prestado. Tamén 

solucionará as avarías e incidencias 

nos ascensores da súa zona 

asignada e prestará Servizo de 

Garda, segundo os protocolos 

establecidos pola empresa

Funcións detalladas:	 - Realizar periodicamente 

as revisións de mantemento 

preventivo e correctivo dos 

aparellos elevadores asignados. 

- Realizar o rexistro do mantemento 

e demais actuacións realizadas 

sobre o aparello elevador, en 

cumprimento da normativa 

sectorial. 

- Organizar roteiro de servizo e 

xestionar e optimizar o tempo para 

completar as visitas e revisións 

asignadas. 

- Manter informado o cliente das 

condicións do seu equipo (Informar 

sobre reparacións preventivas, 

reparacións correctoras, 

modernizacións). 

- Reportar á empresa, a través da 

aplicación móbil, as actuacións 

realizadas e observacións a ter en 

conta (Tempos, pezas utilizadas, 

reparacións realizadas). 

- Realización de protocolos de 

revisión e posta de marcha de novos 

aparellos elevadores. 

- Identificar oportunidades de 

reparacións e modernizacións dos 

aparellos asignados. -Coordinar 

co departamento comercial 

para a realización de campañas 

de melloras, actualizacións e 

modernizacións dos aparellos. 

- Coordinar e colaborar co 

departamento de Reparacións, para 

as actuacións realizadas na zona e 

aparellos asignados. 

- Realizar pequenas reparacións 

e modernizacións nos aparellos 

asignados. 

- Atender e resolver avisos por 

avarías nos aparellos e zona 

asignados. 

- Atender ao Servizo de 

Garda, segundo cuadrante e 

calendario predefinido por 

responsable de Mantemento.

Ofrécese:	 - Contrato: Temporal con 

posibilidade de conversión a 

indefinido. 

- Horario: Luns a venres de 8:30h a 

13:30h - 15:00h a 18:00h (1 semana 

de garda de 18h a 08:30h incluídos 

fins de semana).  

(O horario da semana de garda a 

confirmar en entrevista presencial). 

- SALARIO: segundo convenio 

siderometalurxia de Coruña 

- Prima por servizo de Gardas.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xD7b

ADMINISTRATIVO/A DE LOXISTICA (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Requisitos mínimos:	 Cal é o perfil ideal? 

· Formación Profesional en 

Administración, Loxística ou 

similar. 

· Experiencia de polo menos 1-2 

anos en funcións administrativas 

dentro da área de loxística, 

transporte ou almacén. 

· Manexo de ferramentas 

ofimáticas, especialmente Excel.

· Experiencia con ERPs loxísticos (Navision, SAP, SAGE 

etc.). 

· Persoa organizada, 

resolutiva e con capacidade 

para traballar en equipo.

Que ofrecemos?	 · Contrato indefinido xornada 

completa. 

· Salario competitivo. 

· Dispoñibilidade para traballar no 

Polígono de Ledoño en horario de 

7.30 a 11.30h e de 15.30 a 19.30h, 

de Luns a Venres. 

· Plan de formación inicial e 

desenvolvemento profesional. 

· Bo ambiente de traballo nunha 

empresa estable e en crecemento. 

Se cumpres cos requisitos e 

motívache o sector loxístico, 

inscríbeche agora!

Descrición:	 Tes experiencia en xestión 

administrativa dentro da área 

loxística e polo menos 1-2 anos 

nunha posición similar? Se a 

túa resposta é “si”, estamos a 

buscarche! 

Seleccionamos un/a 

Administrativo/a de Loxística para 

incorporarse de forma indefinida 

no persoal dunha empresa líder 

en transporte e loxística.

O teu día a día?	 · Xestión administrativa de pedidos, 

albarás, facturas e documentación 

de transporte. 

· Coordinación con provedores, 

transportistas e outros 

departamentos para asegurar o 

correcto fluxo de mercadoría. 

· Seguimento de envíos e resolución 

de incidencias. 

· Control de stock e actualizacións 

no sistema ERP. 

· Apoio na planificación de roteiros 

e optimización de procesos 

loxísticos. 

· Revisión de inventarios e soporte 

documental a auditorías.

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/OiamBo

PROMOTORES/AS (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

ONG 

Comercial 

Vendas 

Atención ao cliente 

Comunicación 

Azafata/o 

Promotor 

Promotora 

Media xornada 

A Coruña

Requisitos mínimos:	 - Compromiso absoluto cos valores 

de Aldeas Infantís. 

- Altas capacidades comunicativas 

e boas habilidades sociais. 

- Actitude positiva 

- Dispoñibilidade de luns a 

venres, en horario de mañás.

Descrición:	 En Aldeas Infantís SOS A Coruña, 

seleccionamos promotores e 

promotoras, para formar parte 

dun equipo xa existente que 

axuda a concienciar á sociedade 

sobre a importancia de protexer 
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e coidar a moitos nenos e nenas, 

novas e familias en situación de 

vulnerabilidade. Traballamos en 

España e en distintos proxectos 

aquí en Galicia para axudar á 

infancia galega máis vulnerable. 

Buscamos persoas que estean 

a buscar un posto estable e 

compatible coa súa vida persoal. En 

Aldeas favorecemos a conciliación 

familiar e a integración laboral. O 

importante para nós son os valores, 

e o grao de compromiso. 

A túa función consistirá en 

informar á xente sobre o noso 

labor e a importancia que ten a súa 

axuda na continuidade dos nosos 

proxectos, para así conseguir a súa 

colaboración. 

Nós encargámonos de darche 

formación para que sexas un/a bo 

promotor ou promotora enfocado 

ao terceiro sector, e contarás 

en todo momento co apoio do 

responsable do equipo Edu. 

En definitiva, se buscas un traballo 

flexible, ben remunerado e cun 

gran transfondo social, esta é 

a túa oferta! Esperámosche!

Ofrécese:	 -Contrato laboral (a elixir entre 

20h/25h) con alta na Seguridade 

Social desde o primeiro minuto. 

-Salario basee fixo (proporcional 

ás horas elixidas 766€ / 947€) 

e incentivos mensuais desde o 

primeiro momento. 

-Estabilidade e posibilidade de 

crecemento tanto persoal como 

profesional. 

-Poderás coñecer os nosos 

proxectos de primeira man e 

comprender a importancia do teu 

traballo. 

-Flexibilidade horaria para que a 

conciliación sexa unha realidade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1f6

COMERCIAL (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima.:	 Polo menos 1 ano

Requisitos mínimos:	 Sobre todo, moitas ganas, de 

aprender, crecer e desenvolverche. 

Lembra, nós formámosche. 

• Habilidade comercial 

Boa comunicación e don de xentes. 

Superación

Funcións:	 En Movistar Prosegur Alarmas 

buscamos comerciais como ti. 

Se es unha persoa apaixonada, 

ambiciosa e con habilidades de 

comunicación Isto é para ti!

Ofrécese:	 • Contrato indefinido e xornada 

completa. 

• Vehículo de Empresa + Tarxeta de 

Combustible 

• Retribución fixa (1.381€ b/m) + 

altas comisións por venda (media 

mensual aprox. 3.000€). 

• Móbil e Tablet de empresa 

• Formación completa sobre 

produtos. 

• Oportunidades de 

desenvolvemento nunha 

gran compañía.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fO

SOCORRISTA DE PRAIA (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Miño/A Coruña

Estudos mínimos:	 Outros títulos, 

certificacións e carnés

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Atención primaria 

Coordinación de servizos 

asistenciais 

Soporte vital avanzado 

Xestión de emerxencias na empresa 

Socorrismo 

Primeiros auxilios 

Traballo en equipo 

Atención ao usuario

Descrición:	 Úneche ao equipo de Ozean Park, 

o novo parque acuático na Praia de 

Miño! 

Estamos a contratar socorristas 

titulados/as para reforzar o noso 

equipo esta tempada. 

Se tes enerxía, gústache o traballo 

ao aire libre e queres gozar dun 

verán diferente, leste é o teu sitio.

Responsabilidades:	 Velar pola seguridade dos usuarios 

no parque acuático. 

Manter comunicación fluída co 

equipo en terra. 

Actuar con responsabilidade e 

profesionalidade en todo momento. 

Crear un ambiente positivo, 

transmitindo seguridade e 

proximidade aos visitantes.

Requisitos:	 Titulación oficial de socorrista 

acuático en vigor. 

Boa actitude, responsabilidade e 

ganas de traballar en equipo. 

Dispoñibilidade para a tempada de 

verán. 

Valorarase experiencia 

previa e vehículo propio.

Ofrecemos:	 Contrato fixo descontinuo para a 

tempada. 

Incorporación inmediata. 

Uniforme proporcionado pola 

empresa. 

Formación previa e 

acompañamento para que te sintas 

seguro/a desde o primeiro día. 

Unha contorna de traballo 

espectacular, en plena praia, con bo 

ambiente e equipo novo. 

Formar parte do grupo turístico 

en crecemento na comarca cun 

gran equipo de profesionais.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xYxH

XEROCULTOR/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Outros títulos, 

certificacións e carnés

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Xerocultor / xerocultora 

TCAE 

Atencion sociosanitaria 

Residencias

Requisitos mínimos:	 Buscamos a candidatas/os con 

compromiso e involucramento 

social e orientación ás persoas 

usuarias. 

Estar en posesión da titulación 

de xerocultor/a, auxiliar de 

enfermería ou o certificado 

de profesionalidade de 

atención sociosanitaria en 

institucións sociais.

Descrición:	 A Confederación Galega de Persoas 

con Discapacidade (COGAMI) 

selecciona persoal xerocultor para 

o seu centro residencial en Arteixo. 

En dependencia directa da 

coordinación a súa misión será 

levar a cabo a atención persoal e 

asistencial das persoas usuarias 

na realización dás actividades 

básicas diarias (hixiene, 

alimentación, medicación, #etc) así 

como realizar o acompañamento 

nas saídas socioculturais.

Ofrécese:	 • Contrato por baixa IT 

Horario rotativo intensivo de mañá 

e tarde (40 horas)  

• Salario segundo o convenio de 

Residencias privadas de Galicia 

Como organización dedicada 

ás persoas con discapacidade, 

acolleremos especialmente a 

persoas en posesión do certificado 

de discapacidade do 33% ou 

superior. Tamén a persoas que 

posúan unha IPT. 

Apostamos pola igualdade de 

xénero nos postos de traballo 

e damos contribución tanto ao 

talento feminino como ao masculino  

Se es unha persoa con iniciativa, 

gústache traballar en equipo e 

compartes o noso espírito de valor 

social, estamos a esperarche!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fw

 ALBANEL/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ribadeo/Lugo

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Avanzado

Coñecementos necesarios:	  

Albañilería 

Revestimentos 

Traballar en altura 

Habilidades manuais 

Ferramentas 

Materiais de construción 

Seguridade na construción 

Construción

Descrición:	 Descrición do posto de traballo: 

Buscamos un/a Albanel con 

experiencia para unirse ao noso 

equipo de construción. Como 

Albanel, serás responsable de levar 

a cabo tarefas como Hormigonado, 

#Albañilería, Encofrados, 

Revestimentos, traballos en Altura 

e a utilización de Ferramentas 

e Materiais de construción. 

Terás un papel fundamental na 

construción e o mantemento 

de edificios, participando en 

todas as etapas do proceso.

Requisitos:	 Habilidades manuais e destreza 

coas ferramentas de construción. 

Experiencia en #Albanilería 

Xeral, Alicatados , tabiques, 

Revestimentos. 

Capacidade para traballar en Altura 

e en contornas de Construción. 

Coñecemento dos Materiais de 

construción e a súa adecuada 

utilización. 

Compromiso coas Normas de 

Seguridade na construción.

Ofrecemos: 	 Unha contorna de traballo dinámico 

e en constante evolución, onde 

poderás desenvolver as túas 

habilidades e contribuír ao éxito 

dos nosos proxectos. Ofrecemos 

un salario competitivo, así como 

oportunidades de crecemento 

e formación continua.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fV

TECNICO/A ADMINISTRATIVO/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Requisitos mínimos:	 Experiencia previa en atención ao 

cliente, preferentemente no sector 

construción ou maquinaria. 

Coñecementos básicos de loxística 

e almacén. 

Persoa organizada, con iniciativa e 

boa capacidade de comunicación. 

Dominio de ferramentas 

informáticas básicas (correo 

electrónico, follas de cálculo, 

programa corporativo etc.)/ etc.). 

Valorable experiencia 

programando roteiros loxísticos 

e tarefas similares.

Descrición:	 Colaboramos cunha situada 

en Lugo, busca incorporar un 

técnico/a administrativo/a . A 

persoa seleccionada desempeñará 

un rol polivalente, combinando 

tarefas administrativas, 

atención ao cliente, loxística 

e xestión de almacén.

Funcións:	 Atención ao cliente presencial 

e telefónica, asesorando sobre 

alugueiros de maquinaria de obra e 

construción. 

Xestión documental: contratos 

de alugueiro, albarás, partes de 

entrega/recollida, facturación. 

Coordinación e comunicación 

continua co equipo comercial. 

Programación diaria de roteiros 

loxísticos para entregas e 

recollidas. 

Organización de almacén: control 

de entradas/saídas de maquinaria. 

Seguimento do estado da 

maquinaria e coordinación co taller 

mecánico. 

Apoio xeral ao equipo do 

departamento de alugueiro.

Ofrécese:	 Contrato: Indefinido 

Xornada completa.

Horario:	 Luns a xoves: 08:30 a 13:00 e 15:00 

a 19:00h 

Venres: 08:30 a 14:30

Salario bruto anual: 	 23.000 € – 26.000 € (segundo 

experiencia). 

Incorporación a unha empresa 

estable e en crecemento, 

con bo ambiente de traba

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xD7T

ADMINISTRATIVO/A LABORATORIO (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao 

Superior - Sanidade

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Laboratorio 

Atención ao cliente 

Xenética 

Documentación Sanitaria 

Microsoft Office

Requisitos mínimos.	 -Preferiblemente CFGS en 

Técnico de Laboratorio Clínico 

biomédico e/o Documentación 

Sanitaria . Valorarase outro tipo de 

formación sempre que se demostre 

experiencia nas tarefas indicadas 

dentro do ámbito de laboratorio. 

- Polo menos 1 ano de experiencia 

como Documentalista- 

Administrativo/a sanitario/a 

e/o Técnico/a de laboratorio, 

preferiblemente en Laboratorio 

Clínico de Xenética. 

- Nivel usuario do paquete Office.

Requisitos desexados:	Valorable dispoñer do Grao 

Superior de Técnico de Laboratorio 

Clínico. 

Valorable dispoñer dun nivel 

avanzado de Gallego.

Descrición:	 Atrys formámola persoas 

apaixonadas, inquietas e 

comprometidas, que traballan día 

a día desde un enfoque innovador e 

en constante evolución, prestando a 

máxima calidade aos nosos clientes 

nun ambiente colaborativo onde 

as persoas son o motor da nosa 

compañía! 

Se te sentes identificado/a con a 

nosa misión e valores, segue lendo! 

Actualmente buscamos cubrir unha 

posición de DOCUMENTALISTA 

SANITARIO/A para un dos 

nosos laboratorios de xenética 

molecular situados en Lugo.

Funcións a realizar:	 - Recibir, recoller, verificar, 

rexistrar, e identificar as 

mostras biolóxicas que chegan ao 
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Laboratorio Clínico, segundo os 

criterios establecidos. 

- Coordinar e xestionar todas as 

actividades de mensaxería. 

- Cursar solicitudes de estudo, 

trasladando a información das 

peticións ao software de Atrys, con 

independencia do soporte en que 

se achen. 

- Distribuír e almacenar as mostras 

e follas de traballo nas diferentes 

áreas do laboratorio, se procede. 

- Asegurar a rastrexabilidade 

das mostras externalizadas, 

cumprimentando os rexistros 

pertinentes á entrega e devolución 

destas por parte do persoal 

externo, se procede. 

- Realizar a devolución de mostras 

aos pacientes. 

- Xestionar as incidencias 

que se poidan derivar 

durante todo o proceso de 

rastrexabilidade das mostras.

Contrato: 	 indefinido

Horario: 	 de 9-14h de luns a venres.- 25h/s

Incorporación: 	 1 de setembro

	 Promovemos a igualdade e a non 

discriminación por motivos de 

xénero, idade, discapacidade, raza, 

orixe ou orientación sexual. Somos 

unha compañía comprometida 

coa inserción laboral daqueles 

colectivos de maior vulnerabilidade, 

valorando igualitariamente todas 

as candidaturas. 

Tipo de industria de oférta a 

Atención sanitaria e hospitalaria

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xT6k

COMERCIAL (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Venda 

Relaciones con clientes 

Negociación con grandes 

superficies 

Xestión comercial 

Traballo por obxectivos 

Captación de contas 

Comunicacións empresariais 

Asesoramento profesional

Descrición:	 Gozas do trato cos clientes e 

tes talento para as vendas? 

Esperámosche. 

Empresa líder na manufactura 

do vidro busca incorporar a unha 

persoa que resida na provincia de 

Lugo para o posto de comercial. 

Proporciónase unha carteira de 

clientes e contará co apoio do 

equipo de vendas para realizar as 

funcións de: 

Prospección de clientes 

Presentación de produtos 

Negociación de vendas 

Seguimento postvenda para 

asegurar a satisfacción do cliente

Ofrécese:	 Salario fixo + comisións 

Vehículo e teléfono de empresa 

Flexibilidade horaria. 

Contrato indefinido a 

xornada completa

Beneficios: 	 vehículo de empresa, horario 

flexible, teléfono de empresa, 

formación continua, apoio de 

persoal administrativo para a 

realización dos orzamentos, xestión 

e informatización de pedidos e 

resolución de consultas de clientes.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fE

MECANICO DE MAQUINARIA DE OBRAS 

E CONSTRUCCION (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Requisitos mínimos:	 Experiencia mínima de 1 ano en 

posto similar. 

Coñecementos sólidos en 

mecánica, hidráulica, soldadura e 

electricidade aplicada a maquinaria 

de obra. 

Valorable experiencia no sector 

construción. 

Capacidade para traballar de forma 

autónoma e en equipo. 

Permiso de conducir B 

(imprescindible para 

desprazamentos a cliente).

Descrición:	 Traballamos con talleres torneiro 

Empresa especializada no alugueiro 

e venda de maquinaria para obra e 

construción busca incorporar un/a 

mecánico/a con perfil polivalente, 

con experiencia no mantemento e 

reparación de maquinaria de obra 

pública. A persoa seleccionada 

traballará tanto no taller como 

en desprazamentos a domicilio 

do cliente, segundo necesidade.

Funcións:	 Diagnóstico, reparación e 

mantemento de maquinaria de 

construción (mixta, lixeira e 

pesada). 

Tarefas de mecánica xeral, 

hidráulica, electricidade e 

soldadura. 

Revisión preventiva e correctiva de 

equipos. 

Desprazamentos a obras ou 

instalacións do cliente para 

asistencia técnica. 

Apoio en tarefas xerais do taller.

Ofrécese:	 Contrato: Xornada completa.

Horario:	 Luns a xoves: 08:30 a 13:00 e 15:00 

a 19:00 

Venres: 08:30 a 14:00

Salario bruto anual: 	 24.000 € – 28.000 €, segundo 

valía e experiencia.

	 Incorporación a unha empresa 

consolidada no sector, 

con maquinaria moderna e 

contorna profesional.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xD7k

ALBANEL/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Idiomas requiridos:	 Español - Avanzado

Coñecementos necesarios:	  

Albanilería 

Revestimentos 

Traballar en altura 

Habilidades manuais 

Ferramentas 

Materiais de construción 

Seguridade na construción 

Construción

Descrición:	 Descrición do posto de traballo: 

Buscamos un/a Albanel con 

experiencia para unirse ao noso 

equipo de construción. Como 

Albanel, serás responsable de levar 

a cabo tarefas como Hormigonado, 

#Albanilería, Encofrados, 

Revestimentos, traballos en Altura 

e a utilización de Ferramentas 

e Materiais de construción. 

Terás un papel fundamental na 

construción e o mantemento 

de edificios, participando en 

todas as etapas do proceso.

Requisitos:	 Habilidades manuais e destreza 

coas ferramentas de construción. 

Experiencia en #Albanilería 

Xeral, Alicatados , tabiques, 

Revestimentos. 

Capacidade para traballar en Altura 

e en contornas de Construción. 

Coñecemento dos Materiais de 

construción e a súa adecuada 

utilización. 

Compromiso coas Normas de 

Seguridade na construción.

Ofrecemos: 	 Unha contorna de traballo dinámico 

e en constante evolución, onde 

poderás desenvolver as túas 

habilidades e contribuír ao éxito 

dos nosos proxectos. Ofrecemos 

un salario competitivo, así como 

oportunidades de crecemento 

e formación continua.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fR

DOCUMENTALISTA ADMINISTRATIVO/A 

(28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao 

Superior - Sanidade

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Laboratorio 

Atención ao cliente 

Xenética 

Documentación Sanitaria 

Microsoft Office

Requisitos mínimos:	 -Preferiblemente CFGS en 

Técnico de Laboratorio Clínico 

biomédico e/o Documentación 

Sanitaria . Valorarase outro tipo de 

formación sempre que se demostre 

experiencia nas tarefas indicadas 

dentro do ámbito de laboratorio. 

- Polo menos 1 ano de experiencia 

como Documentalista- 

Administrativo/a sanitario/a 

e/o Técnico/a de laboratorio, 

preferiblemente en Laboratorio 

Clínico de Xenética. 

- Nivel usuario do paquete Office.

Requisitos desexados:	Valorable dispoñer do Grao 

Superior de Técnico de Laboratorio 

Clínico. 

Valorable dispoñer dun nivel 

avanzado de Gallego.

Descrición:	 A empresa formámola persoas 

apaixonadas, inquietas e 

comprometidas, que traballan día 

a día desde un enfoque innovador e 

en constante evolución, prestando a 

máxima calidade aos nosos clientes 

nun ambiente colaborativo onde 

as persoas son o motor da nosa 

compañía! 

Se te sentes identificado/a con a 

nosa misión e valores, segue lendo! 

Actualmente buscamos cubrir unha 

posición de DOCUMENTALISTA 

SANITARIO/A para un dos 

nosos laboratorios de xenética 

molecular situados en Lugo.

Funcións a realizar:	 - Recibir, recoller, verificar, 

rexistrar, e identificar as 

mostras biolóxicas que chegan ao 

Laboratorio Clínico, segundo os 

criterios establecidos. 

- Coordinar e xestionar todas as 

actividades de mensaxería. 

- Cursar solicitudes de estudo, 

trasladando a información das 

peticións ao software de Atrys, con 

independencia do soporte en que 

se achen. 

- Distribuír e almacenar as mostras 

e follas de traballo nas diferentes 

áreas do laboratorio, se procede. 

- Asegurar a rastrexabilidade 

das mostras externalizadas, 

cumprimentando os rexistros 

pertinentes á entrega e devolución 

destas por parte do persoal 

externo, se procede. 

- Realizar a devolución de mostras 

aos pacientes. 

- Xestionar as incidencias 

que se poidan derivar 

durante todo o proceso de 

rastrexabilidade das mostras.

Contrato: 	 indefinido

Horario:	  de 9-14h de luns a venres.- 25h/s

Incorporación: 	 1 de setembro

	 Promovemos a igualdade e a non 

discriminación por motivos de 

xénero, idade, discapacidade, raza, 

orixe ou orientación sexual. Somos 

unha compañía comprometida 

coa inserción laboral daqueles 

colectivos de maior vulnerabilidade, 

valorando igualitariamente 

todas as candidaturas.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fF

VENDEDOR/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia. 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Proactividad 

Traballo en equipo 

Moda 

Vendas 

Caixa 

Calidade 

Escaparatismo 

Merchandising 

Atención ao cliente

Requisitos mínimos:	 Polo menos 1 ano de experiencia 

como vendedor/a de produtos de 

moda. 

-Valorable coñecementos en 

idiomas. 

- Interese polo mundo da moda. 

- Espírito de traballo en equipo e 

establecer relacións interpersoais. 

- Proactividad no día a día e 

orientación ao resultado

Descrición:	 Quen somos? 

En Simorra cremos que a beleza 

se atopa nas cousas máis simples, 

máis aló das tendencias e as modas 

pasaxeiras. 

Sentimos e promovemos o 

compromiso coa calidade e 

durabilidade das nosas pezas, un 

proxecto con alma que combina 

tradición e innovación. 

O noso principal obxectivo con cada 

unha das persoas que forman parte 

do noso equipo é proporcionar a 

confianza e as ferramentas que 

necesitan para poder contribuír ao 

éxito da nosa firma, debido a que 

son a clave para o noso progreso. 

Se queres ter a oportunidade 

de desenvolver unha carreira 

profesional nunha marca 

premium de moda feminina 

esta é a túa oportunidade!

Que estamos a buscar?	Buscamos un/a Vendedor/á 

tempo parcial (28h) para ampliar 

o noso equipo no noso punto de 

venda de LUGO, con posibilidade 

de ampliación de horas de maneira 

puntual. 

QUENDA ROTATIVA E PARTIDO 

Dispoñibilidade INMEDIATA. 

O/O candidato/para debe ter 

grandes dotes comerciais, 

sensibilidade pola moda e empatía 

cara ao cliente e experiencia como 

VISUAL MERCHANDISING 

- Expert@ en atención ao cliente 

· Apertura e peche de tenda, 

así como o rexistro e recepción 

de mercadorías, devolución de 

produto, pedidos e traspasos 

· Asesorar ao cliente sobre as 

calidades dos nosos produtos 

-Visual merchandising, 

sensibilidade para a moda 

e escaparatismo

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fZ
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ADMINISTRATIVO/A DE SELECCION (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Contratos 

Nóminas 

Fuentes de recrutamento 

META4 

Traballo en equipo 

Documentación 

Dixital

Requisitos mínimos:	 Titulación superior de formación 

profesional ou titulación 

universitaria. 

· Experiencia de polo menos 2 

anos nas funcións detalladas, e en 

procesos de selección masivos. 

· Valorable experiencia no uso de 

portais de emprego e ERP Meta4. 

· Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

· Iniciativa, traballo en equipo, 

e capacidade de adaptación 

ás situacións cambiantes do 

negocio e xestión de conflitos

Descrición:	 Comprometidosconlaspersonas 

Comprometidoscontigo 

Buscamos un/a 

ADMINISTRATIVO/A DE 

SELECCIÓN E CONTRATACIÓN, 

especialista en recrutamento e 

contratación, cuxas funcións a 

realizar serán: 

- Recrutamento e selección: Criba 

curricular nas distintas fontes de 

recrutamento, así como avaliación 

do candidato/a mediante entrevista 

telefónica, dixital e/o presencial. 

- Xestión do proceso de 

contratación: Xestión da 

documentación da persoa 

contratada, alimentación de ERP, 

elaboración e envío de contratos, 

Contrat@ etc.) 

- Xestión de arquivo. 

- Proceso de Onboarding. 

- Actualización e xestión da base de 

datos de Selección. 

- Reporte ao departamento 

de nóminas de altas, baixas, 

variacións, incidencias que 

afecten o pago da nómina...

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fK

COMERCIAL (28 -07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Venda 

Relaciones con clientes 

Negociación con grandes 

superficies 

Xestión comercial 

Traballo por obxectivos 

Captación de contas 

Comunicacións empresariais 

Asesoramento profesional

Descrición:	 Gozas do trato cos clientes e 

tes talento para as vendas? 

Esperámosche. 

Empresa líder na manufactura 

do vidro busca incorporar a unha 

persoa que resida en Ourense para o 

posto de comercial. Proporciónase 

unha carteira de clientes e contará 

co apoio do equipo de vendas para 

realizar as funcións de: 

Prospección de clientes 

Presentación de produtos 

Negociación de vendas 

Seguimento postvenda para 

asegurar a satisfacción do cliente

Ofrécese:	 Salario fixo + comisións 

Vehículo e teléfono de empresa 

Flexibilidade horaria

	 Contrato indefinido a 

xornada completa

Beneficios:	 Vehículo de empresa, horario 

flexible, teléfono de empresa, 

formación continua, apoio de 

persoal administrativo para a 

realización dos orzamentos, xestión 

e informatización de pedidos e 

resolución de consultas de clientes.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fG

PROMOTOR/A STAND (28 -07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Vendas 

Venda e atención ao cliente 

Comercial

Descrición:	 Empresa líder a nivel nacional 

e cunha sólida traxectoria 

comercial, selecciona persoal para 

a súa CASETA de OURENSE.

OFRECEMOS:	 - Traballo por quendas mañá/tarde. 

- Estabilidade laboral. 

- Posibilidade de promoción dentro 

da empresa. 

- Excelente ambiente de traballo. 

- Formación a cargo da empresa. 

Se es unha persoa dinámica, que lle 

gusta o mundo comercial, con dotes 

de comunicación e goza traballando 

cara o público, leste é o teu lugar, 

ESTAMOS a ESPERARCHE!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fL

ASESOR/A COMERCIAL (28 -07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Automoción 

Comercial 

Orientación 

Vehículos 

Vendas 

DON DE XENTES 

Seguimentos 

Incentivos 

Xestión

Requisitos mínimos:	 Persoas dinámicas, ambiciosas, 

con afán de superación, orientadas 

a obxectivos e afeitas a altos 

volumes de traballo e excelentes 

resultados. 

- Forte enfoque no cliente. 

- Carné de conducir.

Requisitos desexados:	* Alta capacidade de escoita 

activa e empatía 

* Orientación clara a resultados e 

ao cliente 

* Actitude proactiva e resolutiva 

#ante desafíos 

* Capacidade para traballar de 

forma autónoma e en equipo 

* Habilidade para crear e manter 

relacións comerciais de confianza 

* Flexibilidade e adaptabilidade a 

distintos perfís de clientes 

* Alta tolerancia á frustración e 

enfoque na mellora continua 

* Bo nivel de organización e xestión 

do tempo 

* Actitude positiva, motivación e 

ganas de crecer profesionalmente

Descrición:	 Somos a empresa líder na compra 

e venda de coches en España con 

mais de 102 concesionarios cun 

equipo de 1500 comerciais, e unhas 

comisións sen Teito. 

Opta por unha forte cultura de 

incentivos baseada en resultados, 

o cal permite a todos os nosos 

empregados obter unha gran 

recompensa polo seu traballo.

Como será o teu día a día?	  

- Atención comercial en tenda.

	 - Asesorar e asistir aos clientes na 

procura do vehículo que mellor se 

adapte ás súas necesidades. 

- Emisión e recepción de chamadas 

ou correos electrónicos. 

- Seguimento aos clientes. 

- Asesoramento aos clientes sobre 

as opcións de financiamento. 

- Xestión das súas vendas durante 

todo o proceso comercial, desde a 

reserva ata a entrega. 

- Colaborar con todo o equipo 

comercial para manter a tenda e a 

exposición en impecable estado.

Que che ofrecemos?	 - Contrato indefinido. 

- Un plan de carreira que 

che permitirá evolucionar 

profesionalmente. 

A experiencia en vendas de 

coches de segunda man non é 

necesaria, esperámosche co teu 

entusiasmo, motivación e ganas 

de aprender para axudarche a 

conseguir a carreira en vendas 

que sempre soñaches.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1f5

REPARTIDOR/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Descrición:	 Queres ter a oportunidade de entrar 

nunha empresa líder no sector de 

repartición de auga a domicilio e 

servizo de café? 

Buscamos repartidores/as con 

carné C para a nosa delegación de 

Ourense. 

Responsabilizaraste da repartición 

das garrafas de auga de 20 

litros aos clientes da empresa, 

dándolles o mellor servizo posible 

tanto na súa casa como na súa 

empresa, coa nosa frota hibrida 

máis moderna do mercado.

REQUISITOS:	 - Non é necesario experiencia 

previa, se tes ganas e actitude, Nós 

ensinámosche! 

- Imprescindible carné C + CAP. 

- Orientación e servizo ao cliente. 

- Capacidade de traballo en equipo. 

- Paixón e compromiso, buscamos 

persoas que sintan a empresa 

coma se fose súa propia.

OFRÉCESE:	 - Traballo estable nunha gran 

empresa multinacional, con 

formación continua de man dos 

mellores equipos especializados en 

repartición. Terás á túa disposición 

a un/a mentor/a que se encargará 

da túa formación e acollida na 

empresa. 

- Posto estable 

- Xornada completa, de luns a 

Venres 8 a 17h 

- Dotación para o desenvolvemento 

do teu traballo: vehículo, PDA e 

tarxeta Solred. 

- Servizo de Aquasalud: desconto 

en seguro médico, estiramentos, 

fisioterapia... 

- Importantes beneficios sociais: 

cheque gardería, subvención para 

renovación do CAP, atractivos

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fo

OPERARIO/A DE GRANXA (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Requisitos mínimos:	 -Experiencia previa en granxas ou 

traballos similares (valorable). 

-Dispoñibilidade para traballar a 

quendas e fins de semana de forma 

rotativa. 

-Ganas de aprender e 

desenvolverse no sector. 

-Responsabilidade, puntualidade e 

capacidade de traballo en equipo. 

-Carné de conducir e 

vehículo propio.

Descrición:	 Buscamos un/a operario/a para 

traballar en granxa en diferentes 

zonas da provincia de Ourense. A 

persoa seleccionada será parte 

dun equipo dedicado a garantir o 

bo funcionamento da explotación 

gandeira e o coidado xeral das 

instalacións, asegurando o 

benestar animal e o cumprimento 

dos estándares de calidade.

Funcións do posto:	 -Alimentación, manexo e coidado 

dos animais. 

-Limpeza e desinfección de 

instalacións. 

-Control de parámetros de saúde, 

peso e benestar dos animais. 

-Detección e resolución de 

problemas relacionados coa 

produción. 

-Mantemento básico de 

equipos e instalacións.

Ofrécese:	 -Estabilidade laboral e 

posibilidades de desenvolvemento 

profesional. 

-Formación inicial e 

continua no posto.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xT44

ADMINISTRATIVO/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	San Cibrao Das Viñas/Ourense

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Atención telefónica 

Tarefas administrativas 

Xestión administrativa 

Elaboración de documentos 

Xestión de documentos 

Xestión de expedientes 

Administración

Descrición:	 Interésache o ámbito 

administrativo e formativo? 

Esta é a túa oportunidade para 

incorporarche a un equipo 

dinámico e en crecemento.

Requisitos de titulación:	  

Grao universitario, #Máster ou 

Doutorado 

Título de Formación Profesional de 

grao medio ou superior 

Especialista, #máster profesional 

ou certificado do sistema de 

formación profesional

Situación laboral:	 Estar @desemplear@ o día 

anterior ao comezo do contrato 

Estar inscrit@ como demandante 

de emprego no Servizo Público de 

Emprego de Galicia 

Programa de inserción laboral 

da Xunta de Galicia

Experiencia profesional previa:	  

Non traballar máis de 1 ano no 

mesmo grupo de cotización 

do posto para cubrir

Ámbito do contrato: Administrativo e formación

Sedes dispoñibles:	 PORRIÑO 

OURENSE

Se tes experiencia e coñecementos en:	  

Xestión laboral 

Prevención de riscos laborais 

Seguros 

Se cumpres estes requisitos 
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e estás a buscar unha 

nova oportunidade para 

desenvolverche profesionalmente, 

querémosche no noso equipo!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fM

VENDEDOR/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

	 Actualmente, contamos con 

38 Almacéns a nivel nacional 

e xa somos máis de 6.000 

colaboradores/as comprometidos/

as co noso proxecto de empresa. 

Esforzámonos día a día por ofrecer 

a todos os nosos Clientes a mellor 

experiencia de compra, baseada 

nun asesoramento profesional. 

Para isto, o talento dos nosos 

Equipos é o noso principal piar.

A túa misión?	 En dependencia do Xefe/a de 

Sector terás a misión de contribuír 

por ti mesmo á satisfacción dos 

clientes e ao desenvolvemento das 

vendas, asegurando unha excelente 

experiencia de compra: 

ES UNHA PEZA FUNDAMENTAL NO 

EQUIPO! As túas funcións serán : 

Asegurar a correcta atención ao 

cliente e a venda segundo o Plan de 

Vendas. 

Colaborar e poñer en marcha as 

operacións comerciais e realizar 

suxestións de mellora para dar unha 

mellor resposta ás necesidades dos 

clientes. 

Manter a túa sección poñendo o 

foco na colocación, reposición e o 

balizaxe da mercadoría. 

Xestionar o stock da sección 

segundo as indicacións da túa 

Manager. 

Atender á normativa de seguridade. 

Colaborar co teu equipo no marco 

de valores da compañía. 

Participar na vida do almacén, vivir 

e facer vivir o proxecto de empresa.

CAL É O noso PERFIL IDEAL?	  

Sólida experiencia de polo menos 2 

anos en venda no canle especialista 

ou na instalación dos nosos 

produtos. 

Coñecemento da zona e das marcas 

lideres. 

Residir na provincia da posto 

vacante e ter posibilidade de 

trasladarche ao almacén con 

vehículo propio ou transporte 

público. 

QUE CHE OFRECEMOS POR TER O 

SANGUE LARANXA? 

Contrato indefinido a xornada 

completa nunha empresa de 

sólidos resultados, cun plan de 

expansión ambicioso a nivel 

nacional e internacional, e que 

forma parte dun dos grupos 

líderes na distribución en Europa

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fD

MECANICO/A MONTADOR/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Mantemento 

Turismo 

Vehículos 

Mecánica 

Pneumáticos 

Revisión

Requisitos:	 - Imprescindible experiencia 

mínima de 3 anos. 

- Imprescindible coñecementos 

en pneumáticos do grupo auto.

Descrición:	 Se es un/a apaixonado/a de a 

mecánica e buscas un posto estable 

nunha empresa líder do sector, 

esta é a túa oportunidade. Estamos 

en procura dun/a Mecánico/a 

Montador/a de Turismo para unirse 

ao noso equipo no taller do Pereiro. 

Este é unha posto clave dentro 

do noso equipo, onde terás a 

oportunidade de desenvolver 

a túa carreira nunha contorna 

dinámica e profesional.

As túas responsabilidades?	  

- Mecánica rápida: Realizar 

diagnósticos e reparacións básicas 

en vehículos de turismo. 

- Mantemento e cambio de 

pneumáticos: Montaxe, desmonte, 

equilibrado e aliñación de rodas. 

- Revisión e mantemento xeral 

de vehículos para garantir un 

rendemento óptimo. 

- Formación continua: Manterse 

actualizado/a en novas técnicas e 

procedementos do sector. 

- Traballo en equipo: Colaborar co 

resto de profesionais do taller, 

brindando apoio en todas as áreas 

cando sexa necesario. 

- Cumprimento normativo: 

Asegurar que o taller se manteña 

en condicións óptimas de 

orde, limpeza e seguridade, 

respectando as normativas de 

PRL, calidade e medio ambiente.

Vantaxes:	 - Oportunidades de crecemento 

profesional a través de formación 

continua e desenvolvemento 

interno. 

- Unha contorna de traballo 

profesional, dinámico e en 

constante evolución. 

- Incorporación a un equipo de 

expertos cos que aprender e 

compartir coñecementos.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xD79

TECNICO/A PRL (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	O Barco de Valdeorras/Ourense

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Xestión de prevención riscos 

laborais 

Equipos de protección individual 

Avaliación de riscos 

Prevención de riscos laborais 

Formación en prevención de riscos 

Lexislación 

Responsabilidade profesional 

Hixiene industrial

Descrición:	 Técnico en Prevención de Riscos 

Laborais 

Buscamos un/a Técnico en 

Prevención de Riscos Laborais para 

realizar laborais administrativas de 

prevención. 

Formará parte dun equipo de 

traballo no que dará soporte 

administrativo nos labores de 

prevención da empresa. 

Ofrecemos unha contorna de 

traballo estable e en constante 

evolución, onde poderás 

desenvolver as túas habilidades 

e contribuír ao éxito da nosa 

organización. Ademais, contarás 

cun programa de capacitación 

continua e oportunidades de 

crecemento profesional.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1ff

TECNICO/A COMERCIAL INDUSTRIAL (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra

Estudos mínimos:	 Formación Profesional Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Comercial 

Vendas 

Sector industrial 

Ferramentas eléctricas 

Permiso B de conducir

Requisitos mínimos:	 IMPRESCINDIBLES 

- Polo menos 2 anos de experiencia 

como comercial no sector da 

maquinaria industrial. 

- Experiencia e coñecemento de 

ferramentas eléctricas e servizos 

- Dispoñibilidade de desprazamento 

pola Comunidade de Galicia 

- Habituado/á traballar con 

ferramentas informáticas: CRM, 

MS Office� 

- Permiso B de conducir 

- Dispoñibilidade de incorporación 

a finais de agosto

COMPETENCIAS:	 - Habilidades de comunicación, 

presentación, negociación e 

construción de relacións tanto 

interna como externamente. 

- Mente práctica con aptitude 

técnica e vontade de aprender 

e aplicar novos produtos ou 

coñecementos técnicos. 

- Excelentes habilidades de 

planificación e xestión do tempo. 

- Personalidade extrovertida 

capaz de traballar como parte dun 

equipo de rápido movemento e 

crecemento. 

- Motivado e capaz de recoñecer 

novas oportunidades de negocio.

VALORABLES:	 - Formación técnica especializada 

no sector industrial. 

- Nivel de inglés

Descrición:	 Estamos a buscar un/a Técnico/a 

Comercial (Industrial) para 

incorporarse a unha empresa, 

líder mundial en ferramenta 

eléctrica, accesorios, ferramenta 

manual e equipos eléctricos para 

exteriores dirixido a profesionais e 

industria. Baixo o paraugas de TTI 

hai marcas poderosas, produtos 

innovadores, persoas excepcionais 

e excelencia operativa. Milwaukee 

Tool Spain, líder na industria da 

fabricación e comercialización 

de ferramentas eléctricas, 

accesorios e ferramentas manual 

para o usuario profesional.

Como especialista en produtos de Milwaukee (JSS): 

	 - Visitarás aos usuarios finais no 

seu lugar de traballo, mantendo 

sempre un contacto estreito e 

directo.- Asesoramento sobre as 

ferramentas eléctricas Milwaukee 

a través de demostracións e 

presentacións dos produtos. 

- Planificar e xestionar a túa 

carteira de clientes #de acordo 

con a estratexia comercial e os 

obxectivos marcados. 

- Demostrar a gama de ferramentas 

eléctricas e accesorios a usuarios 

finais para convertelos á marca 

Milwaukee. 

- Proporcionar solucións eficientes 

e o soporte técnico adecuado na 

gama de produtos e servizos de 

Milwaukee. 

- Promover os produtos e servizos 

da empresa a través do contacto 

regular cos usuarios finais actuais 

e potenciais e facer un seguimento 

das oportunidades de novos 

negocios. 

- Planificar accións de seguimento 

para desenvolver e penetrar aínda 

máis as contas. 

- Actualizar o CRM diariamente 

para garantir que se manteña unha 

ampla e detallada información 

sobre as visitas e os clientes 

- Manter un alto nivel de 

coñecemento de produtos, mercado 

e novidades. 

- Supervisar e informar sobre 

as actividades do mercado e da 

competencia. 

- Asistir a feiras, exposicións e 

eventos corporativos 

- Levar a cabo calquera 

outra tarefa ad-hoc segundo 

requírao o xerente de liña

Ofrécese:	 - Incorporación a multinacional líder 

no sector con posibilidades reais 

de desenvolvemento profesional 

tanto localmente como a nivel 

internacional. 

- Contrato indefinido con período 

de proba de 1 mes 

- Xornada completa (40h/s) 

- Horario: de L-V, de 9h a 13h e 

de 15.30h a 19.30h (horario de 

referencia). 

- Modalidade híbrida. 

- Vehículo de empresa para uso 

durante a xornada laboral. 

- Formación continua. 

- Acceso á tenda en liña Friends and 

Family � descontos especiais en 

produtos Milwaukee, Ryobi e AEG. 

- Incentivos, dietas e gastos de 

representación cubertos. 

- Despois do primeiro ano poderás 

optar a plan de pensións, seguro 

médico e seguro de vida. 

- Salario composto dun 

fixo competitivo + bonus 

mensuais e trimestrais por 

obxectivos cumpridos, a 

comentar en entrevista

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNOc

MOZO DE CARGA E DESCARGA (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Nigrán/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

carga e descarga 

auxiliar de montaxe 

mozo de carga 

montaxe de estruturas 

carga de mercadorías 

peón de obra 

mozo de almacén 

montaxe de eventos

Requisitos mínimos:	 -Dispoñibilidade para traballar do 

23 de JULIO ao 29 de JULIO 

-Compromiso e predisposición 

durante o evento 

-Ter DNI/permiso de traballo en 

vigor 

-Número de afiliación á SS

Descrición:	 Como non é o mesmo contalo 

que vivilo! Queres ser partícipe 

da montaxe de eventos e vivir a 

experiencia desde dentro? 

Se non tes experiencia previa 

en carga e descarga, pero 

considéraste unha persoa 

comprometida, responsable, e 

gústache traballar en equipo: 

inscríbeche, queremos coñecerte!

DATAS E HORARIO:	 - Mércores 23 de 08:00 ata as 

20:00h 

Xoves 24 de 08:00 ata as 20:00h 

Venres 25 de 08:00 ata as 20:00 

Sábado 26 de 08:00 ata as 20:00 

Domingo 27 de 08:00 ata as 20:00 

Luns 28 00:00 ata as 20:00 

Martes 29 de 08:00 ata as 20:00

TAREFAS A REALIZAR:	  

-Tarefas de carga e descarga de 

material 

-Montaxe e desmonte de estruturas

SALARIO:	 - 8€ Neto/hora

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xT4E
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REPARTIDOR/A CON FURGONETA (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Estrada/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Condución de furgoneta 

Reparto 

Entrega de paquetería 

Condución 

Condución de coches 

Condución de camións 

Furgonetas 

Camións

Descrición:	 Búscase Repartidor/a para tenda 

agrícola na Estrada. Encargarase 

de diferentes funcións como 

traballos de almacén e repartición 

a domicilio Valorarase carné 

de carretilleiro. Incorporación 

inmediata. Non necesaria 

experiencia. Imprescindible don 

de xentes e ganas de traballar.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xD3P

DEPENDENTE/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Charcutería 

Seguridade alimentaria 

Gourmet 

Vendas 

Hostalería 

Calidade 

Carnicería 

Atención ao cliente

Descrición:	 Desde beonit traballamos coa maior 

cooperativa agroalimentaria líder 

no sector, recoñecida polo seu 

control integral do ciclo produtivo 

e o seu compromiso coa calidade 

e o benestar animal, garantindo a 

rastrexabilidade en todas as etapas 

do proceso, desde a compra de 

cereais ata a entrega do produto 

final ao cliente. 

Buscamos Dependentes/as 

de charcutería para garantir 

un servizo especializado e de 

alta calidade para unha tenda 

gourmet en Vigo. Se es unha 

persoa amable, extrovertida 

e con habilidades comerciais, 

esta é a túa oportunidade de 

unirche ao noso equipo para 

contribuír ao éxito da tenda e 

ao crecemento da compañía.

As túas funcións:	 - Cortar e preparar carnes dentro 

dos estándares de calidade. 

- Asesorar ao cliente sobre técnicas 

de preparación, conservación e 

receitas. 

-Xestionar pedidos, diminucións 

e stock para asegurar a 

dispoñibilidade de produtos 

frescos. 

-Manter un espazo ordenado e 

limpo, cumprindo coas normativas 

de seguridade alimentaria. 

- Apoiar noutras áreas da tenda 

segundo a necesidade.

Que necesitamos de ti?	  

- Experiencia comercial ou 

habilidades en vendas. 

- Experiencia en polo menos 1 ano 

en atención ao cliente en tendas, 

hostalería ou sectores similares 

(habituados a traballar fins de 

semana e festivos). 

- Recomendable experiencia 

en charcutería, carnicería, 

en corte e deshuesado.

Que podemos ofrecerche?	  

- Contrato Indefinido. 

- Horarios de Luns a Domingos de 

9:30h a 16:30h , incluídos festivos, 

cun día á semana de libranza.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fB

CAMAREIRO/A DE HOTEL (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Sanxenxo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de bebidas 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo de comidas 

Atención ao público 

Servizo de mesa 

Servizo en sala 

Restaurante 

Cafetería

Descrición:	 Hotel de 3 estrelas necesita 

incorporar ao seu persoal 

camareiros para almorzos , 

non é necesaria experiencia , 

ofrécese contrato de xornada 

completa quenda de mañá 9 

a 17 horas, completando a 

xornada na lavandería.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xT4G

TECNICO/A COMERCIAL (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Formación Profesional Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Comercial 

Vendas 

Sector industrial 

Ferramentas eléctricas 

Permiso B de conducir

Requisitos mínimos:	 IMPRESCINDIBLES 

- Polo menos 2 anos de experiencia 

como comercial no sector da 

maquinaria industrial. 

- Experiencia e coñecemento de 

ferramentas eléctricas e servizos 

- Dispoñibilidade de desprazamento 

pola Comunidade de Galicia 

- Habituado/á traballar con 

ferramentas informáticas: CRM, 

MS Office� 

- Permiso B de conducir 

- Dispoñibilidade de incorporación 

a finais de agosto

COMPETENCIAS:	 - Habilidades de comunicación, 

presentación, negociación e 

construción de relacións tanto 

interna como externamente. 

- Mente práctica con aptitude 

técnica e vontade de aprender 

e aplicar novos produtos ou 

coñecementos técnicos. 

- Excelentes habilidades de 

planificación e xestión do tempo. 

- Personalidade extrovertida 

capaz de traballar como parte dun 

equipo de rápido movemento e 

crecemento. 

- Motivado e capaz de recoñecer 

novas oportunidades de negocio.

VALORABLES:	 - Formación técnica especializada 

no sector industrial 

- Nivel de inglés

Descrición:	 Desde InfoJobs Performance, un 

servizo de Adevinta, estamos a 

buscar un/a Técnico/a Comercial 

(Industrial) para incorporarse 

a Techtronic Industries Iberia, 

líder mundial en ferramenta 

eléctrica, accesorios, ferramenta 

manual e equipos eléctricos para 

exteriores dirixido a profesionais e 

industria. Baixo o paraugas de TTI 

hai marcas poderosas, produtos 

innovadores, persoas excepcionais 

e excelencia operativa. Milwaukee 

Tool Spain, líder na industria da 

fabricación e comercialización 

de ferramentas eléctricas, 

accesorios e ferramentas manual 

para o usuario profesional.

Como especialista en produtos de Milwaukee (JSS):	

- Visitarás aos usuarios finais no 

seu lugar de traballo, mantendo 

sempre un contacto estreito e 

directo. 

- Asesoramento sobre as 

ferramentas eléctricas Milwaukee 

a través de demostracións e 

presentacións dos produtos. 

- Planificar e xestionar a túa 

carteira de clientes #de acordo 

con a estratexia comercial e os 

obxectivos marcados. 

- Demostrar a gama de ferramentas 

eléctricas e accesorios a usuarios 

finais para convertelos á marca 

Milwaukee. 

- Proporcionar solucións eficientes 

e o soporte técnico adecuado na 

gama de produtos e servizos de 

Milwaukee. 

- Promover os produtos e servizos 

da empresa a través do contacto 

regular cos usuarios finais actuais 

e potenciais e facer un seguimento 

das oportunidades de novos 

negocios. 

- Planificar accións de seguimento 

para desenvolver e penetrar aínda 

máis as contas. 

- Actualizar o CRM diariamente 

para garantir que se manteña unha 

ampla e detallada información 

sobre as visitas e os clientes 

- Manter un alto nivel de 

coñecemento de produtos, mercado 

e novidades. 

- Supervisar e informar sobre 

as actividades do mercado e da 

competencia. 

- Asistir a feiras, exposicións e 

eventos corporativos 

- Levar a cabo calquera 

outra tarefa ad-hoc segundo 

requírao o xerente de liña

Ofrécese:	 - Incorporación a multinacional líder 

no sector con posibilidades reais 

de desenvolvemento profesional 

tanto localmente como a nivel 

internacional. 

- Contrato indefinido con período 

de proba de 1 mes: 

- Xornada completa (40h/s) 

- Horario: de L-V, de 9h a 13h e 

de 15.30h a 19.30h (horario de 

referencia). 

- Modalidade híbrida. 

- Vehículo de empresa para uso 

durante a xornada laboral 

- Formación continua. 

- Acceso á tenda en liña Friends and 

Family � descontos especiais en 

produtos Milwaukee, Ryobi e AEG 

- Incentivos, dietas e gastos de 

representación cubertos 

- Despois do primeiro ano poderás 

optar a plan de pensións, seguro 

médico e seguro de vida 

- Salario composto dun 

fixo competitivo + bonus 

mensuais e trimestrais por 

obxectivos cumpridos, a 

comentar en entrevista

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xT45

COMERCIAL (28-07-2025

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Cambados/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Vendas 

Habilidades 

Coñecemento

Requisitos mínimos:	 -Experiencia en venda directa a 

domicilio mínimo 1 ano 

- Boa presencia 

- Capacidade de peche de 

venda no momento

Descrición:	 Multinacional Alemá do sector 

saúde precisa incorporar 

12 comerciais para o seu 

departamento de vendas 

domiciliarias en España:

As túas funcións:	 - Visitar clientes a domicilio 

interesados na adquisición dos 

nosos tratamentos. A visita está 

filtrada, son clientes interesados e 

é de clientes novos, non de base de 

datos. 

- Realizar a venda

Ofrecemos:	 - Visitas concertadas e filtradas por 

telemarketing 

- Coche de empresa 

- Móbil de empresa 

- Portátil de empresa 

- Salario de 1500€/mes por 12 

pagas 

- Dietas +220€ netos/mes 

- Tarxeta de empresa para gastos. 

- Alta Comisión sobre vendas 

calculada por escalado 

- Plan de carreira real. 

- Contrato indefinido 

desde o primeiro día.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xT4b

CARPINTEIRO/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ponteareas/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Madeira 

Ferramentas 

Carpintería 

Corte 

Montaxe 

Lixada 

Interpretación gráfica 

Ensamblador 

Montaxe de mobles a medida 

Mecanizado

Descrición:	 En Feito de Pau apostamos polo 

talento. Crémos que é fundamental 

o traballo en equipo e indispensable 

o bo ambiente laboral. 

Durante os 5 anos que levamos no 

mercado a nosa meta sempre foi a 

mesma: A excelencia. 

Gústanos o traballo ben feito e 

estamos convencidos de que uns 

traballadores contentos forman 

parte do éxito dunha empresa. 

Ao gran:Debido a un gran esforzo 

durante estes anos conseguimos 

que moitos clientes confíen en nós e 

necesitamos reforzar o persoal con 

2 persoas máis. 

Ofrecemos un ambiente laboral 

inmellorable, xornada intensiva 

de 7.30 a 15.30 de luns a venres,o 

cumprimento a machada dos 

dereitos dos traballadores,algo 

que consideramos 

esencial,estabilidade laboral e 

promoción reais e sobre todo 

unha forma de facer carpintería 

na que cada día será diferente,con 

proxectos súper creativos.

Que pedimos? 	 Cousas fundamentais : Serieda

de,honestidade,puntualidade, 

proactividade e moita ilusión 

polo traballo para desempeñar.

Buscamos dous perfís: 	  

Un sería o dunha persoa 

experimentada ,oficial de 2ª ou de 

1ª DEMOSTRABLE ,tanto en obra 

como en taller,capaz de realizar 

todas as tarefas que engloba a súa 

categoría profesional ,á perfección, 

de forma autónoma. 

O outro sería o dun Peón con 

coñecementos medios de traballos 

de carpintería de madeira,soltura 

no manexo de ferramentas 

manuais. Necesitamos unha 

persoa afeita a traballar tanto en 

obra como en taller e que saiba 

realizar traballos de forma eficaz 

e precisa baixo o mando do seu 

superior. Con ganas de aprender 

e crecer nesta profesión. Que 

lle apaixone a mesma e non se 
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dedique a iso por descarte.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xvXs

CAMAREIRO/A DE HOTEL (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Sanxenxo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de bebidas 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo de comidas 

Atención ao público 

Servizo de mesa 

Servizo en sala 

Restaurante 

Cafetería

Descrición:	 Hotel de 3 estrelas necesita 

incorporar ao seu persoal 

camareiros para almorzos , 

non é necesaria experiencia , 

ofrécese contrato de xornada 

completa quenda de mañá 9 

a 17 horas, completando a 

xornada na lavandería.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xNJV

ELECTRICISTA (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Meis/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Electricidade 

Instalacións eléctricas 

Automatismos eléctricos 

Ferramentas eléctricas 

Baixa tensión eléctrica 

Traballar en altura 

Sistemas eléctricos 

Instalación de equipos

Descrición:	 Técnico Electricista - Instalacións 

Residenciais e Fotovoltaica 

(Comarca do Salnés, Pontevedra) 

- Xornada Intensiva + Bo Salario + 

Proxección 

Es Técnico Electricista con paixón 

pola eficiencia enerxética e as 

instalacións de calidade? Úneche 

a KWRenova, unha empresa 

nova, dinámica e centrada no 

servizo ao cliente, radicada na 

preciosa Comarca do Salnés 

(Pontevedra). Especialistas en 

instalacións eléctricas residenciais 

e fotovoltaicas, buscamos reforzar 

o noso equipo con profesionais 

como ti. 

Ofrecémosche non só un traballo, 

senón unha carreira con futuro: 

Bo Salario + Beneficios: 

Remuneración competitiva acorde 

á túa experiencia e cualificación, 

máis complementos por obxectivos 

e beneficios sociais. 

Xornada Intensiva: Goza das túas 

tardes libres. Traballamos con 

xornada continua intensiva de luns 

a venres. 

Posibilidade Real de Promoción: 

Somos unha empresa en 

crecemento. Queremos que 

crezas connosco! Ofrecemos 

oportunidades de desenvolvemento 

profesional e formación continua 

(especialmente en fotovoltaica e 

eficiencia enerxética). 

Especialización no Demandado: 

Traballarás principalmente 

en instalacións domésticas e 

fotovoltaicas de autoconsumo, 

sectores con gran presente e 

futuro. 

Proxectos Variados e Retadores: 

Participa en instalacións novas, 

reformas, e especialmente en 

proxectos de enerxías renovables 

(fotovoltaica) para fogares. 

Contorna de Traballo Próximo e 

Valores: Formarás parte dun equipo 

novo, colaborativo e comprometido 

coa excelencia técnica e un servizo 

ao cliente excepcional. 

Zona de Traballo Estable: 

Traballa principalmente na 

Comarca do Salnés, evitando 

longos desprazamentos.

Buscamos a alguén como ti:	  

Titulación Oficial como Técnico 

Electricista (Grao Medio en 

Instalacións Eléctricas e 

Automáticas ou equivalente). 

(Recomendable) 

Carné de Instalador Eléctrico en 

Baixa Tensión (Recomendable) 

Experiencia demostrable en 

instalacións eléctricas residenciais 

(vivendas). 

Valorable: Experiencia ou 

formación específica en 

instalacións fotovoltaicas de 

autoconsumo. 

Coñecementos sólidos de 

normativa eléctrica (REBT). 

Compromiso coa calidade, 

a seguridade e a eficiencia 

enerxética. 

Carné de conducir . 

Actitude proactiva, 

responsabilidade e excelente 

trato co cliente.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fd

XEFES/AS DE PRODUCION (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Planificación e control de obra 

Lectura e interpretación de planos 

técnicos 

Control de medicións, custos e 

presupostos 

Coordinación de subcontratas e 

provedores 

Normativa de seguridade e saúde 

en obra 

Control de calidade en edificación 

Manexo de ferramentas como 

AutoCAD, MS Project e Presto 

Coñecementos básicos de BIM 

(valorable) 

Certificacións de obra e peches 

mensuais 

Xestión documental e 

seguimento de avances

Descrición:	 Tes experiencia en obra e os 

proxectos diferentes? 

Buscamos persoas con 3�5 anos 

de experiencia en produción de 

edificación que queiran dar un salto 

profesional en obras singulares, 

traballando con equipos técnicos 

potentes e aprendendo cada día.

Que farás?:	 Planificar e coordinar os tallos 

diarios en obra. 

Controlar medicións, custos, 

calidade e prazos. 

Traballar de xeito conxunto co/a 

Xefe/a de Obra. 

Coordinar subcontratas e colaborar 

en certificacións. 

Achegar ideas e solucións 

na planificación.

Que buscamos?	 Formación en Arquitectura Técnica, 

Enxeñería de Edificación ou similar. 

Experiencia en obras de edificación 

(mín. 3–4 anos). 

Manexo de AutoCAD, Project, 

Presto (valorable BIM). 

Actitude proactiva, ganas de 

crecer e traballar en equipo.

Que che ofrecemos?	 Incorporarche a proxectos 

singulares e de gran impacto en 

Galicia. 

Formación continua e proxección 

real dentro do grupo. 

Unha contorna técnica con 

compañeiros que che acompañarán. 

Retribución competitiva 

acorde á túa experiencia.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xvXQ

AUXILIAR CAIXEIRO/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vilagarcía de Arousa/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Alimentación 

Reposición de almacén 

Caixa 

Orientación

Requisitos mínimos:	 -Orientación ao cliente 

- ESO finalizada

Descrición:	 Ola!Queremos coñecerte! 

Apaixónache o mundo do comercio? 

Preocúpasche os detalles? 

Considéraste unha persoa 

dinámica? Estabamos a esperarche! 

Unha empresa líder en comercio 

de alimentación e distribución e 

queremos que inicies unha carreira 

profesional chea de posibilidades 

cos nosos mellores profesionais. 

Pretendemos que todos os días 

sexan unha aprendizaxe, que 

crezas e chegues tan lonxe como 

queiras. Ofrecémosche formación 

a cargo da empresa e a posibilidade 

de promocionar internamente 

para seguir crecendo connosco.

Que buscamos?	 Que os nosos clientes queiran 

volver e para iso hai que empezar 

polos nosos colaboradores. O 

noso obxectivo é atopar persoas 

con don de xentes, dinámicas, con 

capacidade de aprendizaxe e ás 

que lles guste traballar en equipo.

As túas funcións?	 Achegar a axuda que os nosos 

clientes necesiten no seu 

percorrido polo supermercado. 

Ocuparaste do mantemento 

da imaxe da tenda, organizar 

o almacén, cobrar en caixa 

e repoñer os produtos, para 

dar aos nosos clientes o 

servizo que están a buscar.

Tamén che ofrecemos:	Desconto do 8% para ti e para 6 

persoas máis en todos os nosos 

produtos. 

Formación continua para 

desenvolverche profesionalmente. 

Programas que se preocupan 

polo teu benestar.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fk

TECNICO/A DE HELPDESK CON INGLES (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios: 

Inglés 

Power 

BI Excel 

Soporte 

N3

Requisitos mínimos:	 -Experiencia mínima de 1 ano na 

atención ao cliente. 

-Power 

BI -Excel avanzado 

- Inglés oral C1.

Descrición:	 Interésache o mundo do 

soporte técnico e queres crecer 

profesionalmente dentro dunha 

compañía multinacional líder no seu 

sector? 

Entón esta oportunidade é para ti! 

Estamos a buscar un/a Técnico/a 

Helpdesk con experiencia en 

soporte e atención ao cliente en 

inglés, para unirse ao noso equipo 

situado en Vigo, Pontevedra.

As túas funcións?	 -Analizar e resolver incidencias 

técnicas complexas relacionadas 

coas actualizacións OTA. 

-Validar campañas OTA antes do 

seu despregamento masivo. 

-Dar soporte técnico de Nivel 3 a 

equipos internos (Niveis 1 e 2) e, 

nalgúns casos, a mercados locais.

	 -Realizar seguimento de 

indicadores clave (KPI) e elaborar 

informes técnicos. 

-Detectar e comunicar anomalías 

aos equipos de I+D, Calidade e IT. 

-Participar na mellora continua 

dos procesos e ferramentas 

asociadas ás actualizacións OTA.

Ofrécese:	 - Contrato indefinido. 

- Xornada completa de luns a 

venres. 

-Horario: 8h a 17h 

- Modelo de traballo híbrido, 

80% de teletraballo (realizarase 

formación presencial durante as 

primeiras semanas). 

- Localización: oficinas Econocom 

Vigo. 

- Vales comida. 

- Desenvolvemento profesional e 

plan formativo a cargo da empresa. 

Queremos que sigas crecendo con 

nosco! 

- Ambiente de traballo dinámico 

e colaborativo. Traballamos 

día a día para crear un 

fantástico clima laboral!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fQ

AXUDA NO FOGAR (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Requisitos mínimos:	 Ciclo de Formación profesional 

de Grao Medio en Auxiliar de 

Enfermería ou Auxiliar de Clínica, 

Formación Profesional de Grao 

Medio en Atención Sociosanitaria 

a Persoas en Situación de 

Dependencia, Certificado de 

Profesionalidade en Atención 

Sociosanitaria a Persoas 

Dependentes en Institucións 

Sociais ou Certificado de 

Profesionalidade en Atención 

Sociosanitaria a Persoas no 

Domicilio. 

* Preferiblemente residencia en 

Vigo ou arredores. 

* Indispensable vehículo para 

desprazamentos. 

* Incorporación inmediata. 

* Valorarase positivamente a 

dispoñibilidade de cursos de 

formación relacionados coa área así 

como formación complementaria en 

termos de fomento da igualdade. 

* Aptitudes desexables: integridade 

e honestidade, orientación 

ao cliente, planificación e 

organización, traballo en equipo 

e dotes comunicativas.

Descrición:	 A tarefa esencial a levar a cabo 

consiste en garantir o benestar 

integral dos/as usuarios/as, 

asistíndolles e axudándolles 

nas actividades básicas da vida 

diaria, promovendo a súa máxima 

autonomía, a actividade física 

e cognitiva, a súa autoestima e 

valoración de si mesmo/a, hábitos 

de coidados persoais, estilos de 

vida saudables e potenciando 

as súas relacións sociais.

Funcións:	 * Realización do aseo persoal do/a 

usuario/a nos casos de persoas 

impedidas e axuda ou supervisión 

nos casos das non impedidas. 

* Axuda persoal ao/a usuario/a para 

o vestido, alimentación, así como 

para o resto das súas actividades 

da vida diaria, procurando sempre a 

maior autonomía que sexa posible. 

* Realización de transferencias 

de residentes entre cama, cadeira 

de rodas e cadeira de brazos. 

Fomento e axuda na mobilización e 

desprazamentos da persoa dentro 

do fogar. 

* Supervisión e axuda na 

administración da medicación, 
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observando e cumprindo a 

prescrición médica de cada 

residente. 

* Solicitude telefónica de citas 

médicas e acompañamento. 

* No caso de usuarios/as menores 

con discapacidade, atender ao 

seu coidado na contorna do fogar, 

así como acompañamento ao 

centro escolar ou de actividades.

Ofrécese:	 * Xornada parcial. 

* Traballo en fins de semana. 

* Contrato estable. 

* Incorporación inmediata.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1f2

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Cambados/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Comercial 

Atención á público 

Atención a clientes 

Documentación 

Presupostos 

Vendas 

Administración

Requisitos mínimos:	 IMPRESCINDIBLES: 

- FP medio / bacharelato 

- Polo menos un ano de experiencia 

como comercial ou atención ao 

público. 

- Sector: aluminio. 

- Dispoñibilidade para facer 

substitucións nas tendas de Vigo ou 

Vilagarcía. 

- Vehículo propio. 

- Experiencia en atención ao 

público. 

- Residencia en Cambados ou 

localidades de ao redor.

VALORABLES:	 - Formación e/o experiencia en 

carpintería metálica. 

- Gallego alto.

COMPETENCIAS PERSOAIS:	  

- Buscamos unha persoa seria, 

responsable, con bo trato para 

os clientes, bos dotes sociais 

e comunicativas, que teña a 

dispoñibilidade para poder ir ás 

tendas de Vigo e Vilagarcía cando 

se precise e que estea a buscar 

unha estabilidade laboral.

Descrición:	 Estamos a seleccionar un/a 

Administrativo/a comercial para a 

empresa Top Xanela SL, situada en 

Cambados (Pontevedra) e que se 

dedica á fabricación e instalación 

de todo tipo de cerramentos 

(xanelas, contraxanelas, portas, 

persianas, galerías etc.)/ etc.) 

tanto en PVC como en aluminio.

FUNCIÓNS:	 - Xestión, atención e asesoramento 

a clientes tanto presencial como 

telefonicamente. 

- Elaboración de orzamentos. 

- Dixitalización de documentación. 

- Desprazamento para substitución 

cando sexa preciso nas tendas de 

Vigo e Vilagarcía. 

- Outros labores administrativos.

Ofrécese:	 - Contrato indefinido. 

- Xornada completa. 

- Horario: de luns a venres de 10:00 

a 14:00 e de 16:00 a 20:00 

- Axuda ao transporte e dietas 

téñase que ir a Vigo ou Vilagarcía. 

- Salario: a convir segundo 

valía e experiencia.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xD3j

TECNICO/A CONATABLE (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Contabilidade 

Contabilidade analítica 

Plan xeral contable 

Administración fiscal 

Liquidación de impostos 

Asesoría fiscal 

Asento contable 

Reporting contable

Descrición:	 POR AMPLIACIÓN DO 

DEPARTAMENTO CONTABLE/

FISCAL, BÚSCANSE 2 PERSOAS 

PARA DOUS POSTOS VANCANTES 

EN DIFERENTES CENTROS DE 

TRABALLO. 

1- TECNICO CONTABLE 

Requírese experiencia de polo 

menos dous anos demostrables 

no departamento contable dunha 

empresa, peme, asesoría, xestoría 

ou despacho profesional. 

As responsabilidades do posto 

consistirán no seguinte: 

· Realización de contabilidades de 

sociedades de múltiples sectores 

· Peche contable, presentación de 

libros e contas anuais 

· Fiscalidade de persoas físicas ou 

xurídicas 

· Coñecemento sobre a liquidación 

de impostos trimestrais e anuais 

· Persoa con capacidade 

organizativa e afeita a traballar con 

prazos. 

· Persoa resolutiva. 

Valoraranse coñecementos no 

programa de A3, así como ter 

coñecemento en presentación de 

IRPF e idiomas. 

Incorporación inmediata. 

Salario segundo convenio. 

Valorásese a valía segundo os 

requisitos do posto. 

2.- ADMINISTRATIVO 

CON COÑECEMENTOS EN 

CONTABILIDADE ( BAIXA 

MATERNIDADE Centro Canido ) 

Requisitos: Coñecementos 

contables, xestión administrativa 

(control provedores e clientes), 

elaboración de facturas, 

elaboración de notas de gastos e 

outras tarefas administrativas. 

Incorporación: Baixa maternal nun 

período aproximado de 3 meses. 

Salario segundo convenio.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xT4s

REPARTIDOR/A CON FURGONETA (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Estrada/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Condución de furgoneta 

Reparto 

Entrega de paquetería 

Condución 

Condución de coches 

Condución de camións 

Furgonetas 

Camións

Descrición:	 Búscase Repartidor/a para tenda 

agrícola na Estrada. Encargarase 

de diferentes funcións como 

traballos de almacén e repartición 

a domicilio Valorarase carné 

de carretilleiro. Incorporación 

inmediata. Non necesaria 

experiencia. Imprescindible don 

de xentes e ganas de traballar.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xT4d

AUXILIARES SERVIZO A DOMICILIO (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	O Porriño/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Requisitos mínimos:	 -Formación de FP en Auxiliar de 

Enfermería, CP de Atención a 

Persoas Dependentes ou similar 

- Valorable experiencia previa en 

atención domiciliaria ou coidado de 

persoas maiores 

- Capacidade para traballar de 

maneira autónoma e en equipo 

- Empatía, paciencia e vocación de 

servizo 

- Dispoñibilidade horaria e 

flexibilidade para adaptarse ás 

necesidades do usuario 

- Carné e coche propio para 

desprazamentos entre os 

domicilios dos usuarios/as

Descrición:	 Aralia é unha entidade con máis de 

30 anos de experiencia no sector 

de atención a persoas dependentes 

e con presenza a nivel nacional. 

Actualmente buscamos dous 

Auxiliares de Axuda a Domicilio 

(SAD) para traballar na localidade 

do Porriño (Provincia Pontevedra). 

A túa misión será ofrecer apoio a 

persoas maiores e dependentes 

para mellorar a súa calidade de vida.

Responsabilidades:	 - Asistir aos usuarios en actividades 

da vida diaria como a hixiene 

persoal, a alimentación e o aseo. 

- Realizar compañía e actividades 

recreativas para fomentar a 

socialización. 

- Xestionar a administración de 

medicamentos segundo indicacións. 

- Colaborar con terapeutas e 

profesionais no seguimento dos 

plans de atención. 

- Informar os familiares sobre 

o estado do usuario e calquera 

novidade que xurda.

Ofrécese::	 Hai dúas vacantes: 

- Unha a xornada parcial de 30 

horas semanais de Luns a Sábado 

en partido (contrato substitución) 

e outra a xornada parcial de 19 

horas semanais para traballar 

sábados, domingos e festivos en 

partido(contrato indefinido) 

- Salario segundo convenio

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1fa

TORNEIRO/A CNC (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Mos/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Requisitos mínimos:	 -Experiencia mínima de 2 anos en 

centros de mecanizado, tanto ciclos 

de CNC como en programación con 

CAD-CAM 

- Valoraranse 

coñecementos en CMZ

Descrición:	 Buscamos incorporar ao noso 

persoal un/a torneiro/a con ciclo 

medio ou superior en mecanizado. 

A persoa que se incorpore levará a 

cabo as seguintes tarefas: 

- Formulacións de mecanizado 

desde posto, en CNC directamente, 

FANUC 18i ou superiores. 

- Detectar necesidades e 

reportalas. 

- Seguir o fluxo de fabricación, 

traballo secuenciado por ordes de 

traballo 

- Control dimensional e 

cumprimentar informes de 

verificación 

- Mantementos preventivos 

de máquinas.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/xD3q

CAMAREIRO/A HOTEL (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Sanxenxo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de bebidas 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo de comidas 

Atención ao público 

Servizo de mesa 

Servizo en sala 

Restaurante 

Cafetería

Descrición:	 Hotel de 3 estrelas necesita 

incorporar ao seu persoal 

camareiros para almorzos , 

non é necesaria experiencia , 

ofrécese contrato de xornada 

completa quenda de mañá 9 

a 17 horas, completando a 

xornada na lavandería.

Solicitudes/ contacto:	

DESENRROLADOR/A BACK-END (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior - 

Informática e Comunicacións

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos 

Imprescindible residente en Non

Idiomas requiridos:	 Inglés - Intermedio

Coñecementos necesarios:	  

Go 

Back-end 

Infraestrutura 

API 

PostgreSQL

Requisitos mínimos:	 -Formación en Enxeñería en 

Electrónica / Enxeñería Informática 

/ Enxeñería en Telecomunicacións / 

#Máster ou Enxeñerías afíns. 

- +4 anos de experiencia profesional 

en desenvolvemento Backend 

- +3 anos de experiencia de traballo 

con: 

- Backend: Golang (principal), 

coas mellores prácticas en clean 

architecture e microservicios. 

- CI e infraestrutura: Docker, 

Podman, Kubernetes. 

- Event-Driven Architecture: 

Protocolo NATS para procesamento 

de transaccións en tempo real. 

- Bases de datos: PostgreSQL e 

Estafe-Series DB 

- CI/CD: Git, pipelines 

automatizados de probas/

despregue. 

- Familiaridade coa creación de API 

e servizos RESTful 

- Experiencia en DDD e 

Arquitectura hexagonal

Requisitos desexados:	 

Pluses: 

Experiencia previa en proxectos de 

I+D ou con alto nivel de incerteza 

técnica. 

Capacidade para ler papers, 

probar tecnoloxías novas, analizar 

benchmarks e tomar decisións 

fundadas. 

Desexable experiencia con 

integración de sistemas: sensores, 

dispositivos, redes, hardware 

embebido, etc. Valorarase 

experiencia noutras linguaxes, 

como Capacidade para redactar 

informes técnicos, documentación 

e xustificar decisións técnicas. 

Nivel alto de lectura técnica en 

inglés. 

Coñecemento de metodoloxías 

áxiles e investigación aplicada.

Soft-skills:	 Autonomía técnica, capacidade 

de definir arquitectura e liderar 

decisións. 

Mentalidade crítica e construtiva. 

Capacidade de adaptación, 

iteración e aceptación do fallo como 

parte do proceso. 

Traballo en equipo con perfís 
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multidisciplinais (hardware, 

IA, sistemas etc.)/ etc.)Boas 

habilidades de comunicación 

e traballo en equipo

Descrición:	 O noso cliente: institución pública 

do sector educativo comprometida 

coa promoción do coñecemento e a 

investigación, con vocación europea 

e atlántica. 

Buscamos un/a Enxeñeiro/a 

Back-end con experiencia, 

dedicación, motivación e fiabilidade 

que estea interesado/a en 

proporcionar solucións de software 

innovadoras nos nosos proxectos. 

Se tes un perfil orientado a 

deseñar, desenvolver e manter 

microservizos escalables e de 

alta dispoñibilidade baseados en 

Go, e gozas enfrontándoche ao 

reto de crear software do máis 

alto nivel... queremos coñecerte!

Ofrecen:	 Integración en institución educativa 

de prestixio. 

Contrato indefinido 

Incorporación a equipo de 15-20 

enxeñeiros multidisciplinais (áreas 

de deseño e desenvolvo hardware, 

mecánico e software). 

Participación en proxectos de I+D 

de primeiro nivel tecnolóxico. 

Retribución atractiva (30-50k€ 

brutos/ano) en función de anos 

experiencia contrastada. 

Modelo 100% remoto.

Funcións e responsabilidades:	  

- Utilizar a túa profunda experiencia 

en Go e tecnoloxías relacionadas 

para desenvolver solucións 

de software de alta calidade, 

escalableis e mantibles. 

- Tomar decisións tecnicamente 

sólidas e defender altos estándares 

de codificación e mellores prácticas 

de arquitectura. 

- Desenvolver e manter 

documentación de software, 

como especificacións técnicas e 

documentos de deseño. 

- Mellorar continuamente o 

rendemento do equipo mediante 

titorías, revisións de código e 

mellora dos procesos actuais. 

- Solucionar e depurar problemas de 

software a medida que xurdan. 

- Colaborar cun equipo 

multidisciplinais e ser capaz 

de transformar os requisitos 

funcionais e non funcionais 

en traballo práctico.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1I4

XEFE/A ADMINISTRATIVO/A (28-07-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Rendondela/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Xestión de equipos 

Administración 

Supervisión da persoal 

Xestión de datos 

Xestión tributaria 

Elaboración de documentos 

Xestión financeira 

Administración e Dirección de 

Empresas (ADE) 

Xestión

Descrición:	 Tes experiencia en xestión 

administrativa dentro do sector 

construción ou infraestruturas? 

Importante empresa de construción 

e mantemento ferroviario 

busca incorporar un/a Xefe/a 

Administrativo/a para unha obra de 

liñas ferroviarias situada na zona de 

Pontevedra. 

Serás a persoa responsable de 

coordinar e supervisar a xestión 

económico-administrativa da 

UTE en obra, garantindo o control 

financeiro e o cumprimento dos 

procedementos internos.

O teu día a día?	 -Control de custos, seguimento 

orzamentario e contabilidade 

analítica de obra. 

-Peches mensuais e coordinación 

administrativa con central. 

-Tesourería, xestión de pagos, 

cobranzas e conciliacións. 

-Apoio documental en 

certificacións, compras e 

subcontratacións. 

-Coordinación coas outras 

empresas integrantes da UTE

Requisitos do perfil:	 -Titulación en ADE, Económicas, 

Empresariais ou similar. 

-Experiencia mínima de 3 anos nun 

rol similar, preferentemente en 

obras dentro de UTEs. 

-Coñecemento de contornas 

de obra, control económico e 

procedementos de construción. 

-Persoa organizada, resolutiva e 

con atención ao detalle. 

-Capacidade para traballar 

en equipo e boa comunicación 

interdepartamental

Que che ofrecemos?	 -Contrato indefinido a xornada 

completa. 

-Incorporación a unha obra de gran 

envergadura e alto valor técnico. 

-Condicións salariais competitivas, 

axustadas á túa experiencia e 

perfil. 

-Estabilidade e desenvolvemento 

profesional nunha compañía 

referente do sector. 

Esta é unha oportunidade para 

profesionais con experiencia 

na xestión económica de obra 

que buscan un proxecto con 

responsabilidade e visibilidade real 

dentro do equipo. 

Se estás listo/a para asumir un 

novo reto profesional, estamos a 

esperarche. 

Inscríbeche e dá o seguinte paso.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/x1I


